Tolgamoa’schoft Hoa Valzegu’ ont Bersntol

(Provincia di Trento)

DECRETO DEL PRESIDENTE N. 89

OGGETTO: modifiche e integrazioni al piano esecutivo di gestione anno
2026-2028, approvato con decreto del Presidente n. 1 di data 16
gennaio 2026. Variazione parte finanziaria e parte gestionale a seguito
dell'approvazione da parte del Consiglio dei Sindaci della 12
variazione al bilancio di previsione finanziario 2026-2028.

L'anno DUEMILAVENTISEI, addi VENTISETTE del mese di APRILE, il Presidente sig.
Fontanari Andrea
EMANA

il decreto in oggetto.

Assiste il Segretario Generale, dott.ssa MARIUCCIA CEMIN.



OGGETTO: modifiche e integrazioni al piano esecutivo di gestione anno 2026-2028, approvato
con decreto del Presidente n. 1 di data 16 gennaio 2026. Variazione parte finanziaria e
parte gestionale a seguito dell'approvazione da parte del Consiglio dei Sindaci della 1
variazione al bilancio di previsione finanziario 2026-2028.

IL PRESIDENTE

Richiamato il Decreto del Presidente della Provincia n. 64 di data 27 aprile 2010 avente ad oggetto
“Comunita Alta Valsugana e Bersntol. Trasferimento di funzioni amministrative ai sensi dell’art. 8
della legge provinciale 16 giugno 2006, n. 3, di riforma istituzionale e soppressione del Comprensorio
Alta Valsugana ai sensi dell’art. 42, comma 1, della medesima legge”.

Visto lo Statuto della Comunita Alta Valsugana e Bersntol e in particolare I’art. 77 in base al quale gli
atti regolamentari e di organizzazione del Comprensorio Alta Valsugana si applicano, in quanto
compatibili, fino all’entrata in vigore della corrispondente disciplina adottata dalla Comunita.

Visto la deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 47 di data 16 dicembre 2025, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di Previsione finanziario 2026-2028.

Visto il decreto del Presidente n. 1 di data 16 gennaio 2026, con la quale ¢ stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione per ’esercizio 2026-2028.

Appurato che con deliberazione di data 27 aprile 2026 il Consiglio dei Sindaci ha approvato il primo
provvedimento di variazione al bilancio di previsione dell’esercizio in corso.

Dato atto che la variazione di cui al paragrafo precedente si € resa necessaria per prevedere
I’attuazione di interventi non previsti in sede di bilancio di previsione.

Preso atto pertanto della necessita di modificare conseguentemente la dotazione relativa ai capitoli di
entrata e di spesa del Piano Esecutivo di Gestione.

Ritenuto di autorizzare 1’effettuazione dei nuovi interventi, cosi come descritti nella deliberazione di
approvazione della prima variazione al bilancio di previsione in corso, assegnando ai vari Responsabili
di Servizio le risorse aggiuntive sui capitoli ad essi gia assegnati con decreto del Presidente n. 1 di data
16 gennaio 2026.

Vista la legge provinciale n. 3 del 2006 “Norme in materia di governo dell’autonomia del Trentino” e
successive modificazioni e integrazioni e in particolare I’art. 14, comma 7, il quale stabilisce che, per
quanto non previsto dalla Legge, si applicano alla Comunita stessa, le Leggi Regionali in materia di
Ordinamento dei Comuni.

Visto il Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino - Alto Adige approvato con Legge
Regionale 3 maggio 2018, n. 2.

Visto lo Statuto della Comunita Alta Valsugana e Bersntol e in particolare 1’art. 77 in base al quale gli
atti regolamentari e di organizzazione del Comprensorio Alta Valsugana si applicano, in quanto

compatibili, fino all’entrata in vigore della corrispondente disciplina adottata dalla Comunita.

Visto il Regolamento di attuazione dell’ordinamento finanziario e contabile degli enti locali,
approvato con D.P.G.R. 27 ottobre 1999, n. 8/L.

Vista la Legge provinciale 9 dicembre 2015, n. 18 e il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118.

Visto il Regolamento di Contabilita approvato con deliberazione consiliare n. 40 di data 16 dicembre
2019 e successive modifiche e integrazioni.



Visto il Documento Unico di Programmazione 2026-2028 approvato con deliberazione del Consiglio
dei Sindaci n. 46 di data 16 dicembre 2025 e il Bilancio di Previsione 2026-2028 approvato con
deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 46 di data 16 dicembre 2025, esecutivo ai sensi di legge.

Visti i pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile espressi dal Responsabile del Servizio
Finanziario sul presente provvedimento in data 27 aprile 2026 ai sensi dell’art. 185 del Codice degli
Enti Locali della Regione Autonoma Trentino - Alto Adige, approvato con Legge regionale 3 maggio
2018, n. 2.

Ritenuto di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 183,
comma 4, della legge regionale 3 maggio 2018, n. 2 “Codice degli enti locali della Regione autonoma
Trentino-Alto Adige”, in relazione all’urgenza manifestata dai servizi interessati all’adozione del
provvedimento di approvazione della 1" variazione al bilancio di previsione 2026-2028.

Vista la deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 13 di data 10 giugno 2025 con la quale ai sensi
dell’art. 13, comma 3 della legge provinciale 6 luglio 2022, n. 7 e dell’art. 17 della legge provinciale
16 giugno 2006, n. 3 e ss.mm., ¢ stato preso atto dell’elezione del Presidente della Comunita Alta
Valsugana e Bersntol e della relativa nomina.

Accertata la propria competenza all’adozione del presente provvedimento, in conformitd a quanto
disposto dalla legge provinciale 16 giugno 2006, n. 3 e ss.mm., dallo Statuto della Comunita, dal
Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi approvato con deliberazione del Consiglio
dei Sindaci n. 37 di data 12 novembre 2024 e dal Piano esecutivo di gestione per 1’esercizio 2026-
2028 approvato dal Presidente con proprio decreto n. 1 di data 16 gennaio 2026.

Tutto cid premesso,

DECRETA

1. di modificare, per quanto in premessa ¢ a seguito dell’approvazione da parte del Consiglio dei
Sindaci del primo provvedimento di variazione al bilancio di previsione in corso, il Piano
Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2026-2028 nel senso di variare le dotazioni in entrata e in spesa dei
capitoli come risulta dall’elaborato contabile, allegato “A”, quale parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

2. di modificare, per quanto in premessa, il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2026-2028 nel senso
di prevedere, in capo ai vari Servizi, I’effettuazione dei nuovi interventi, cosi come descritti nella
deliberazione di approvazione del primo provvedimento di variazione al bilancio di previsione in
corso, assegnando ai vari Responsabili di Servizio le risorse aggiuntive sui capitoli ad essi gia
assegnati con decreto del Presidente n. 1 di data 16 gennaio 2026;

3. di confermare, per quanto non espressamente previsto dalla presente, il contenuto del decreto del
Presidente n. 1 di data 16 gennaio 2026;

4. di notiziare i Responsabili dei Servizi del contenuto del presente provvedimento;
5. di dichiarare il presente decreto immediatamente eseguibile ai sensi dell’articolo 183, comma 4 del
Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino - Alto Adige, approvato con Legge

regionale 3 maggio 2018, n. 2, per le motivazioni espresse in premessa;

6. di dare evidenza, ai sensi dell’art. 4 della Legge provinciale 30 novembre 1992, n. 23, che avverso
il presente provvedimento sono ammessi i seguenti ricorsi:



opposizione al Presidente, entro il periodo di pubblicazione, da parte di ogni cittadino ai sensi
dell’art. 183, comma 5 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino - Alto
Adige, approvato con Legge regionale 3 maggio 2018, n. 2;

ricorso giurisdizionale avanti al Tribunale Regionale Giustizia Amministrativa di Trento, entro
60 giorni, ai sensi degli artt. 13 e 29 del D.Lgs. 2 luglio 2010, n. 104;

ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del
D.P.R. 24 novembre 1971, n. 1199.



Data lettura del presente decreto, lo stesso viene approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
Andrea Fontanari dott.ssa Mariuccia Cemin

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi degli art. 20 e 21
del "Codice dellamministrazione digitale” (D.Leg.vo 82/2005).



VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

Delibera del
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INERENTI L'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI ED
ATTIVITA' SOCIO-ASSISTENZIALI

20/04/2026
COMUNITA" ALTA VALSUGANA E BERSNTOL
2026 2027 2028
Codice Entrate - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) Prev.(Attuale) di Prev. Iniziale (01/01) Prev.(Attuale) di Prev. Iniziale (01/01) Prev.(Attuale) di
PrevisionePrecedente Competenza, PrevisionePrecedente Competenza, PrevisionePrecedente Competenza
Totale Variazione |Assestata alla data di Totale Variazione |Assestata alla data di Totale Variazione |Assestata alla data di
Stampa Stampa Stampa
E 00.00.0000 |CAP.0.001 VINCOLATO 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
3.166.605,10 3.166.605,10 0,00 0,00 0,00 0,00
E 00.00.0000 |CAP.0.009 FONDO CASSA PRESUNTO ALL'INIZIO 0,00 0,00 0,00
DELL'ESERCIZIO. 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E 02.00.0000 |TITOLO 2 - Trasferimenti correnti
E 02.101.0000 |Tipologia 101 - Trasferimenti correnti da
Amministrazioni pubbliche
E 02.101.0002 |Categoria 2 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni
Locali
E 02.101.0002 |CAP.1100.001 QUOTA PARTE DEL BUDGET 3.100.000,00 3.100.000,00 3.100.000,00
ASSEGNATO DALLA PROVINCIA AUTONOMA DI 3.100.000,00 3.100.000,00 3.100.000,00
TRENTO PER IL FINANZIAMENTO DEGLI ONERI DI 248.792,36 3.348.792,36 0,00 3.100.000,00 0,00 3.100.000,00
GESTIONE.
E 02.101.0002 |CAP.1100.002 QUOTA PARTE DEL BUDGET 9.153.170,48 9.153.170,48 9.153.170,48
ASSEGNATO DALLA PROVINCIA AUTONOMA DI 9.153.170,48 9.153.170,48 9.1563.170,48
TRENTO PER IL FINANZIAMENTO DELLE SPESE 0,00 9.153.170,48 0,00 9.153.170,48 0,00 9.153.170,48

E 02.101.0002

Totale Categoria 2 - Trasferimenti correnti da
Amministrazioni Locali

12.253.170,48
12.253.170,48
248.792,36

12.501.962,84

12.253.170,48
12.253.170,48
0,00

12.253.170,48

12.253.170,48
12.253.170,48
0,00

12.253.170,48

E 02.101.0000

Totale Tipologia 101 - Trasferimenti correnti da
Amministrazioni pubbliche

12.253.170,48
12.253.170,48
248.792,36

12.501.962,84

12.253.170,48
12.253.170,48
0,00

12.253.170,48

12.253.170,48
12.253.170,48
0,00

12.253.170,48

E 02.00.0000 |Totale TITOLO 2 - Trasferimenti correnti 12.253.170,48 12.253.170,48 12.253.170,48
12.253.170,48 12.253.170,48 12.253.170,48
248.792,36 12.501.962,84 0,00 12.253.170,48 0,00 12.253.170,48
E 03.00.0000 |TITOLO 3 - Entrate extratributarie

E 03.100.0000

Tipologia 100 - Vendita di beni e servizi e proventi
derivanti dalla gestione dei beni




VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA" ALTA VALSUGANA E BERSNTOL
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20/04/2026

Codice

Entrate - Oggetto

2026

2027

2028

Prev.Iniziale(01/01)

Prev.(Attuale) di

Prev. Iniziale (01/01)

Prev.(Attuale) di

Prev. Iniziale (01/01)

Prev.(Attuale) di

PrevisionePrecedente Competenza, PrevisionePrecedente Competenza, PrevisionePrecedente Competenza
Totale Variazione |Assestata alla data di Totale Variazione |Assestata alla data di Totale Variazione |Assestata alla data di
Stampa Stampa Stampa
E 03.100.0002 |Categoria 2 - Entrate dalla vendita e dall'erogazione di
servizi
E 03.100.0002 |CAP.2325.000 CONCORSO DI PRIVATI NELLA 1.796.357,22 1.754.272,22 1.754.272,22
SPESA PER IL SERVIZIO DI MENSA. 1.796.357,22 1.754.272,22 1.754.272,22
0,00 1.796.357,22 0,00 1.754.272,22 0,00 1.754.272,22
E 03.100.0002 |Totale Categoria 2 - Entrate dalla vendita e 1.796.357,22 1.754.272,22 1.754.272,22
dall'erogazione di servizi 1.796.357,22 1.754.272,22 1.754.272,22
0,00 1.796.357,22 0,00 1.754.272,22 0,00 1.754.272,22
E 03.100.0000 |Totale Tipologia 100 - Vendita di beni e servizi e 1.796.357,22 1.754.272,22 1.754.272,22
proventi derivanti dalla gestione dei beni 1.796.357,22 1.754.272,22 1.754.272,22
0,00 1.796.357,22 0,00 1.754.272,22 0,00 1.754.272,22
E 03.500.0000 |Tipologia 500 - Rimborsi e altre entrate correnti
E 03.500.0002 |Categoria 2 - Rimborsi in entrata
E 03.500.0002 |CAP.2318.000 ENTRATE DERIVANTI ALLA 69.266,77 25.254,91 25.254,91
COMUNITA" ATITOLO DI INDENNITA' PREMIO DI 69.266,77 25.254,91 25.254,91
FINE SERVIZIO E/O ANTICIPO T.F.R. 55.815,15 125.081,92 0,00 25.254,91 0,00 25.254,91
DALL'I.N.P.D.A.P. - PERSONALE SOCIO-
ASSISTENZIALE.
E 03.500.0002 |CAP.2321.000 ENTRATE DERIVANTI ALLA 140.000,00 140.000,00 140.000,00
COMUNITA' ATITOLO DI INDENNITA' PREMIO DI 140.000,00 140.000,00 140.000,00
FINE SERVIZIO E/O ANTICIPO T.F.R. 194.053,81 334.053,81 0,00 140.000,00 0,00 140.000,00
DALL'I.N.P.D.A.P. - PERSONALE AMMINISTRATIVO
E TECNICO.
E 03.500.0002 |Totale Categoria 2 - Rimborsi in entrata 209.266,77 165.254,91 165.254,91
209.266,77 165.254,91 165.254,91
249.868,96 459.135,73 0,00 165.254,91 0,00 165.254,91
E 03.500.0000 |Totale Tipologia 500 - Rimborsi e altre entrate correnti 209.266,77 165.254,91 165.254,91
209.266,77 165.254,91 165.254,91
249.868,96 459.135,73 0,00 165.254,91 0,00 165.254,91
E 03.00.0000 |Totale TITOLO 3 - Entrate extratributarie 2.005.623,99 1.919.527,13 1.919.527,13
2.005.623,99 1.919.527,13 1.919.527,13
249.868,96 2.255.492,95 0,00 1.919.527,13 0,00 1.919.527,13
E 04.00.0000 |TITOLO 4 - Entrate in conto capitale
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20/04/2026

Codice

Entrate - Oggetto

2026

2027

2028

Prev.Iniziale(01/01)

Prev.(Attuale) di

Prev. Iniziale (01/01)

Prev.(Attuale) di

Prev. Iniziale (01/01)

Prev.(Attuale) di

PrevisionePrecedente Competenza, PrevisionePrecedente Competenza, PrevisionePrecedente Competenza
Totale Variazione |Assestata alla data di Totale Variazione |Assestata alla data di Totale Variazione |Assestata alla data di
Stampa Stampa Stampa
E 04.300.0000 |Tipologia 300 - Altri trasferimenti in conto capitale
E 04.300.0010 |Categoria 10 - Altri trasferimenti in conto capitale da
amministrazioni pubbliche
E 04.300.0010 |CAP.8005.000 TRASFERIMENTI DA COMUNI PER LA 0,00 0,00 0,00
COSTITUZIONE DEL FONDO STRATEGICO 0,00 0,00 0,00
TERRITORIALE. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E 04.300.0010 |CAP.8006.000 TRASFERIMENTI DA PROVINCIA PER 0,00 0,00 0,00
LA COSTITUZIONE DEL FONDO STRATEGICO 0,00 0,00 0,00
TERRITORIALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E 04.300.0010 |Totale Categoria 10 - Altri trasferimenti in conto 0,00 0,00 0,00
capitale da amministrazioni pubbliche 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E 04.300.0000 |Totale Tipologia 300 - Altri trasferimenti in conto 0,00 0,00 0,00
capitale 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E 04.00.0000 |Totale TITOLO 4 - Entrate in conto capitale 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E 00.00.0000 |TOTALE GENERALE DELL'ENTRATA 14.258.794,47 14.172.697,61 14.172.697,61
14.258.794,47 14.172.697,61 14.172.697,61
3.665.266,42 17.924.060,89 0,00 14.172.697,61 0,00 14.172.697,61




VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

Delibera del

Pag. 1

20/04/2026
COMUNITA" ALTA VALSUGANA E BERSNTOL
2026 2027 2028
Codice Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) Prev.(Attuale) di Prev. Iniziale (01/01) Prev.(Attuale) di Prev. Iniziale (01/01) Prev.(Attuale) di
PrevisionePrecedente Competenza, PrevisionePrecedente Competenza, PrevisionePrecedente Competenza
Totale Variazione |Assestata alla data di Totale Variazione |Assestata alla data di Totale Variazione |Assestata alla data di
Stampa Stampa Stampa
S 01.00.00.00 MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali, di
gestione
S 01.02.00.00 |PROGRAMMA 2 - Segreteria generale
S 01.02.01.00 |TITOLO 1 - Spese correnti
S 01.02.01.01 |Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S 01.02.01.01 |CAP.1201.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE 7.300,00 7.300,00 7.300,00
COMPLEMENTARE DELLA CONTRIBUZIONE A 7.300,00 7.300,00 7.300,00
CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - 1.600,00 8.900,00 0,00 7.300,00 0,00 7.300,00
Legge 8 agosto 1995, n. 335).
S 01.02.01.01 |CAP.1226.010 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A 3.300,00 3.300,00 3.300,00
FAVORE DEL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO 3.300,00 3.300,00 3.300,00
SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE ED 3.000,00 6.300,00 0,00 3.300,00 0,00 3.300,00
ORGANIZZAZIONE.
S 01.02.01.01 |CAP.1262.020 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 4.400,00 4.400,00 4.400,00
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 15.534,55 4.400,00 4.400,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 7.200,00 22.734,55 0,00 4.400,00 0,00 4.400,00
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO - SERVIZIO SEGRETERIA
GENERALE, AFFARI GENERALI ED
ORGANIZZAZIONE.
S 01.02.01.01 |Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 15.000,00 15.000,00 15.000,00
dipendente 26.134,55 15.000,00 15.000,00
11.800,00 37.934,55 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00
S 01.02.01.04 |Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
S 01.02.01.04 |CAP.1201.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE 2.600,00 2.600,00 2.600,00
SERVIZIO. 58.031,98 2.600,00 2.600,00
3.500,00 61.531,98 0,00 2.600,00 0,00 2.600,00
S 01.02.01.04 |Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 2.600,00 2.600,00 2.600,00
58.031,98 2.600,00 2.600,00
3.500,00 61.531,98 0,00 2.600,00 0,00 2.600,00
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20/04/2026
COMUNITA" ALTA VALSUGANA E BERSNTOL
2026 2027 2028
Codice Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) Prev.(Attuale) di Prev. Iniziale (01/01) Prev.(Attuale) di Prev. Iniziale (01/01) Prev.(Attuale) di
PrevisionePrecedente Competenza, PrevisionePrecedente Competenza, PrevisionePrecedente Competenza
Totale Variazione |Assestata alla data di Totale Variazione |Assestata alla data di Totale Variazione |Assestata alla data di
Stampa Stampa Stampa
S 01.02.01.00 |Totale TITOLO 1 - Spese correnti 17.600,00 17.600,00 17.600,00
84.166,53 17.600,00 17.600,00
15.300,00 99.466,53 0,00 17.600,00 0,00 17.600,00
S 01.02.00.00 |Totale PROGRAMMA 2 - Segreteria generale 17.600,00 17.600,00 17.600,00
84.166,53 17.600,00 17.600,00
15.300,00 99.466,53 0,00 17.600,00 0,00 17.600,00
S 01.03.00.00 |PROGRAMMA 3 - Gestione economica, finanziaria,
programmagzione, provveditorato
S 01.03.01.00 |TITOLO 1 - Spese correnti
S 01.03.01.01 |Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S 01.03.01.01 |CAP.1226.020 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A 5.700,00 5.700,00 5.700,00
FAVORE DEL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO 5.700,00 5.700,00 5.700,00
FINANZIARIO. 1.500,00 7.200,00 0,00 5.700,00 0,00 5.700,00
S 01.03.01.01 |CAP.1262.024 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 2.667,00 13.300,00 13.300,00
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 18.150,08 13.300,00 13.300,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 16.500,00 34.650,08 0,00 13.300,00 0,00 13.300,00
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO - SERVIZIO FINANZIARIO.
S 01.03.01.01 |CAP.1301.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 187.000,00 187.000,00 187.000,00
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO. 187.000,00 187.000,00 187.000,00
22.000,00 209.000,00 0,00 187.000,00 0,00 187.000,00
S 01.03.01.01 |CAP.1301.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 23.000,00 23.000,00 23.000,00
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 26.033,33 23.000,00 23.000,00
INDETERMINATO. 19.500,00 45.533,33 0,00 23.000,00 0,00 23.000,00
S 01.03.01.01 |CAP.1301.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 60.000,00 60.000,00 60.000,00
CARICO DELL'ENTE. 65.619,39 60.000,00 60.000,00
7.500,00 73.119,39 0,00 60.000,00 0,00 60.000,00
S 01.03.01.01 |CAP.1301.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE 8.000,00 8.000,00 8.000,00
COMPLEMENTARE DELLA CONTRIBUZIONE A 8.000,00 8.000,00 8.000,00
CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - 6.500,00 14.500,00 0,00 8.000,00 0,00 8.000,00
Legge 8 agosto 1995, n. 335).
S 01.03.01.01 | CAP.1301.060 ALTRE SPESE INERENTI IL 768,00 768,00 768,00
PERSONALE DEL SERVIZIO FINANZIARIO. 1.043,00 768,00 768,00
0,00 1.043,00 0,00 768,00 0,00 768,00
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20/04/2026
COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL
2026 2027 2028
Codice Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) Prev.(Attuale) di Prev. Iniziale (01/01) Prev.(Attuale) di Prev. Iniziale (01/01) Prev.(Attuale) di
PrevisionePrecedente Competenza, PrevisionePrecedente Competenza, PrevisionePrecedente Competenza
Totale Variazione |Assestata alla data di Totale Variazione |Assestata alla data di Totale Variazione |Assestata alla data di
Stampa Stampa Stampa
S 01.03.01.01 |Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 287.135,00 297.768,00 297.768,00
dipendente 311.545,80 297.768,00 297.768,00
73.500,00 385.045,80 0,00 297.768,00 0,00 297.768,00
S 01.03.01.02 |Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente
S 01.03.01.02 |CAP.1301.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 20.000,00 20.000,00 20.000,00
PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO FINANZIARIO 21.502,52 20.000,00 20.000,00
(IRAP). 3.500,00 25.002,52 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00
S 01.03.01.02 |Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 20.000,00 20.000,00 20.000,00
dell'ente 21.502,52 20.000,00 20.000,00
3.500,00 25.002,52 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00
S 01.03.01.04 |Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
S 01.03.01.04 |CAP.1301.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE 4.700,00 4.700,00 4.700,00
SERVIZIO. 45.153,59 4.700,00 4.700,00
4.100,00 49.253,59 0,00 4.700,00 0,00 4.700,00
S 01.03.01.04 |Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 4.700,00 4.700,00 4.700,00
45.153,59 4.700,00 4.700,00
4.100,00 49.253,59 0,00 4.700,00 0,00 4.700,00
S 01.03.01.00 |Totale TITOLO 1 - Spese correnti 311.835,00 322.468,00 322.468,00
378.201,91 322.468,00 322.468,00
81.100,00 459.301,91 0,00 322.468,00 0,00 322.468,00
S 01.03.00.00 |Totale PROGRAMMA 3 - Gestione economica, 311.835,00 322.468,00 322.468,00
finanziaria, programmazione, provveditorato 378.201,91 322.468,00 322.468,00
81.100,00 459.301,91 0,00 322.468,00 0,00 322.468,00
S 01.06.00.00 |PROGRAMMA 6 - Ufficio tecnico
S 01.06.01.00 |TITOLO 1 - Spese correnti
S 01.06.01.01 |Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S 01.06.01.01 |CAP.1409.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 55.000,00 55.000,00 55.000,00
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO. 57.379,97 55.000,00 55.000,00
500,00 57.879,97 0,00 55.000,00 0,00 55.000,00




VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

Delibera del

Pag. 4
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COMUNITA" ALTA VALSUGANA E BERSNTOL
2026 2027 2028
Codice Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) Prev.(Attuale) di Prev. Iniziale (01/01) Prev.(Attuale) di Prev. Iniziale (01/01) Prev.(Attuale) di
PrevisionePrecedente Competenza, PrevisionePrecedente Competenza, PrevisionePrecedente Competenza
Totale Variazione |Assestata alla data di Totale Variazione |Assestata alla data di Totale Variazione |Assestata alla data di
Stampa Stampa Stampa
S 01.06.01.01 |CAP.1409.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 1.600,00 1.600,00 1.600,00
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 2.933,33 1.600,00 1.600,00
INDETERMINATO. 2.933,33 5.866,66 0,00 1.600,00 0,00 1.600,00
S 01.06.01.01 |CAP.1409.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 17.000,00 17.000,00 17.000,00
CARICO DELL'ENTE 17.537,89 17.000,00 17.000,00
550,00 18.087,89 0,00 17.000,00 0,00 17.000,00
S 01.06.01.01 |CAP.1409.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE 2.300,00 2.300,00 2.300,00
COMPLEMENTARE DELLA CONTRIBUZIONE A 2.300,00 2.300,00 2.300,00
CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - 500,00 2.800,00 0,00 2.300,00 0,00 2.300,00
Legge 8 agosto 1995, n. 335).
S 01.06.01.01 |CAP.1601.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 42.000,00 42.000,00 42.000,00
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO 44.796,86 42.000,00 42.000,00
0,00 44.796,86 0,00 42.000,00 0,00 42.000,00
S 01.06.01.01 |CAP.1601.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 18.800,00 16.000,00 16.000,00
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 18.800,00 16.000,00 16.000,00
INDETERMINATO 9.500,00 28.300,00 0,00 16.000,00 0,00 16.000,00
S 01.06.01.01 |CAP.1601.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 16.672,00 16.000,00 16.000,00
CARICO DELL'ENTE 17.208,75 16.000,00 16.000,00
2.700,00 19.908,75 0,00 16.000,00 0,00 16.000,00
S 01.06.01.01 |CAP.1601.040 SPESE PER TRASFERTE, DIARIE, 100,00 100,00 100,00
INDENNITA' DI VIAGGIO, RIMBORSI E COMPENSI 100,00 100,00 100,00
FORFETTARI - PERSONALE A TEMPO 400,00 500,00 0,00 100,00 0,00 100,00
INDETERMINATO
S 01.06.01.01 |CAP.1601.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE 2.100,00 2.100,00 2.100,00
COMPLEMENTARE DELLA CONTRIBUZIONE A 2.100,00 2.100,00 2.100,00
CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - 1.500,00 3.600,00 0,00 2.100,00 0,00 2.100,00
Legge 8 agosto 1995, n. 335).
S 01.06.01.01 |CAP.1602.000 SPESA PER IL SERVIZIO MENSA A 7.000,00 7.000,00 7.000,00
FAVORE DEL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO 5.716,39 7.000,00 7.000,00
LAVORI PUBBLICI 1.500,00 7.216,39 0,00 7.000,00 0,00 7.000,00
S 01.06.01.01 |Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 162.572,00 159.100,00 159.100,00
dipendente 168.873,19 159.100,00 159.100,00
20.083,33 188.956,52 0,00 159.100,00 0,00 159.100,00
S 01.06.01.02 |Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente
S 01.06.01.02 |CAP.1409.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 15.000,00 15.000,00 15.000,00
PERSONALE ADDETTO ALLA CPC (IRAP) 15.467,69 15.000,00 15.000,00
6.000,00 21.467,69 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00
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COMUNITA" ALTA VALSUGANA E BERSNTOL
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Totale Variazione |Assestata alla data di Totale Variazione |Assestata alla data di Totale Variazione |Assestata alla data di
Stampa Stampa Stampa
S 01.06.01.02 |Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 15.000,00 15.000,00 15.000,00
dell'ente 15.467,69 15.000,00 15.000,00
6.000,00 21.467,69 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00
S 01.06.01.04 |Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
S 01.06.01.04 |CAP.1409.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE 1.500,00 1.500,00 1.500,00
SERVIZIO. 9.319,41 1.500,00 1.500,00
600,00 9.919,41 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00
S 01.06.01.04 |CAP.1601.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE 1.400,00 1.400,00 1.400,00
SERVIZIO 2.712,14 1.400,00 1.400,00
1.000,00 3.712,14 0,00 1.400,00 0,00 1.400,00
S 01.06.01.04 |Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 2.900,00 2.900,00 2.900,00
12.031,55 2.900,00 2.900,00
1.600,00 13.631,55 0,00 2.900,00 0,00 2.900,00
S 01.06.01.00 |Totale TITOLO 1 - Spese correnti 180.472,00 177.000,00 177.000,00
196.372,43 177.000,00 177.000,00
27.683,33 224.055,76 0,00 177.000,00 0,00 177.000,00
S 01.06.00.00 |Totale PROGRAMMA 6 - Ufficio tecnico 180.472,00 177.000,00 177.000,00
196.372,43 177.000,00 177.000,00
27.683,33 224.055,76 0,00 177.000,00 0,00 177.000,00
S 01.09.00.00 |PROGRAMMA 9 - Assistenza tecnico-amministrativa
agli enti locali
S 01.09.01.00 |TITOLO 1 - Spese correnti
S 01.09.01.01 |Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S 01.09.01.01 |CAP.1262.036 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 10.800,00 10.800,00 10.800,00
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 15.847,00 10.800,00 10.800,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 16.000,00 31.847,00 0,00 10.800,00 0,00 10.800,00
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO - SERVIZIO PATRIMONIO E
APPALTI
S 01.09.01.01 |CAP.1901.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 238.000,00 238.000,00 238.000,00
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO 257.370,91 238.000,00 238.000,00
2.500,00 259.870,91 0,00 238.000,00 0,00 238.000,00
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Stampa Stampa Stampa
S 01.09.01.01 |CAP.1901.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 21.000,00 21.000,00 21.000,00
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 23.790,00 21.000,00 21.000,00
INDETERMINATO 21.000,00 44.790,00 0,00 21.000,00 0,00 21.000,00
S 01.09.01.01 |CAP.1901.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 73.000,00 73.000,00 73.000,00
CARICO DELL'ENTE. 79.822,18 73.000,00 73.000,00
10.000,00 89.822,18 0,00 73.000,00 0,00 73.000,00
S 01.09.01.01 |CAP.1901.040 SPESE PER TRASFERTE, DIARIE, 100,00 100,00 100,00
INDENNITA' DI VIAGGIO, RIMBORSI E COMPENSI 100,00 100,00 100,00
FORFETTARI - PERSONALE A TEMPO 100,00 200,00 0,00 100,00 0,00 100,00
INDETERMINATO
S 01.09.01.01 |CAP.1901.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE 5.800,00 5.800,00 5.800,00
COMPLEMENTARE DELLA CONTRIBUZIONE A 5.800,00 5.800,00 5.800,00
CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - 7.500,00 13.300,00 0,00 5.800,00 0,00 5.800,00
Legge 8 agosto 1995, n. 335).
S 01.09.01.01 |CAP.1901.060 ALTRE SPESE INERENTI IL 896,00 896,00 896,00
PERSONALE DEL SERVIZIO PATRIMONIO E 1.246,00 896,00 896,00
APPALTI. 153,00 1.399,00 0,00 896,00 0,00 896,00
S 01.09.01.01 |CAP.1902.000 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A 8.000,00 8.000,00 8.000,00
FAVORE DEL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO 8.000,00 8.000,00 8.000,00
PATRIMONIO E APPALTI. 1.000,00 9.000,00 0,00 8.000,00 0,00 8.000,00
S 01.09.01.01 |Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 357.596,00 357.596,00 357.596,00
dipendente 391.976,09 357.596,00 357.596,00
58.253,00 450.229,09 0,00 357.596,00 0,00 357.596,00
S 01.09.01.02 |Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente
S 01.09.01.02 |CAP.1901.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 29.000,00 29.000,00 29.000,00
PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO PATRIMONIO 30.583,61 29.000,00 29.000,00
E APPALTI (IRAP). 3.000,00 33.583,61 0,00 29.000,00 0,00 29.000,00
S 01.09.01.02 |Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 29.000,00 29.000,00 29.000,00
dell'ente 30.583,61 29.000,00 29.000,00
3.000,00 33.583,61 0,00 29.000,00 0,00 29.000,00
S 01.09.01.04 |Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
S 01.09.01.04 |CAP.1901.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE 5.800,00 5.800,00 5.800,00
SERVIZIO. 25.611,82 5.800,00 5.800,00
1.100,00 26.711,82 0,00 5.800,00 0,00 5.800,00
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Stampa Stampa Stampa
S 01.09.01.04 |Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 5.800,00 5.800,00 5.800,00
25.611,82 5.800,00 5.800,00
1.100,00 26.711,82 0,00 5.800,00 0,00 5.800,00
S 01.09.01.00 |Totale TITOLO 1 - Spese correnti 392.396,00 392.396,00 392.396,00
448.171,52 392.396,00 392.396,00
62.353,00 510.524,52 0,00 392.396,00 0,00 392.396,00
S 01.09.00.00 |Totale PROGRAMMA 9 - Assistenza tecnico- 392.396,00 392.396,00 392.396,00
amministrativa agli enti locali 448.171,52 392.396,00 392.396,00
62.353,00 510.524,52 0,00 392.396,00 0,00 392.396,00
S 01.10.00.00 |PROGRAMMA 10 - Risorse umane
S 01.10.01.00 |TITOLO 1 - Spese correnti
S 01.10.01.01 |Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S 01.10.01.01 |CAP.1203.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 160.000,00 160.000,00 160.000,00
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO. 163.714,01 160.000,00 160.000,00
0,00 163.714,01 0,00 160.000,00 0,00 160.000,00
S 01.10.01.01 |CAP.1203.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 21.000,00 21.000,00 21.000,00
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 22.885,99 21.000,00 21.000,00
INDETERMINATO. 18.000,00 40.885,99 0,00 21.000,00 0,00 21.000,00
S 01.10.01.01 |CAP.1203.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 53.000,00 53.000,00 53.000,00
CARICO DELL'ENTE. 57.292,40 53.000,00 53.000,00
1.000,00 58.292,40 0,00 53.000,00 0,00 53.000,00
S 01.10.01.01 |CAP.1203.020 CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A 1.300,00 1.300,00 1.300,00
CARICO DELL'ENTE. 702,71 1.300,00 1.300,00
200,00 902,71 0,00 1.300,00 0,00 1.300,00
S 01.10.01.01 |CAP.1203.030 LAVORO STRAORDINARIO - 100,00 100,00 100,00
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO. 100,00 100,00 100,00
2.500,00 2.600,00 0,00 100,00 0,00 100,00
S 01.10.01.01 |CAP.1203.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE 4.500,00 4.500,00 4.500,00
COMPLEMENTARE DELLA CONTRIBUZIONE A 4.500,00 4.500,00 4.500,00
CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - 6.450,00 10.950,00 0,00 4.500,00 0,00 4.500,00

Legge 8 agosto 1995, n. 335).
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Totale Variazione |Assestata alla data di Totale Variazione |Assestata alla data di Totale Variazione |Assestata alla data di
Stampa Stampa Stampa
S 01.10.01.01 |CAP.1203.060 ALTRE SPESE INERENTI IL SERVIZIO 640,00 640,00 640,00
PERSONALE. 1.221,00 640,00 640,00
0,00 1.221,00 0,00 640,00 0,00 640,00
S 01.10.01.01 |CAP.1226.040 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA 4.300,00 4.300,00 4.300,00
DEL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO 4.300,00 4.300,00 4.300,00
PERSONALE. 1.500,00 5.800,00 0,00 4.300,00 0,00 4.300,00
S 01.10.01.01 |CAP.1262.022 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 3.600,00 3.600,00 3.600,00
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 4.698,93 3.600,00 3.600,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 4.500,00 9.198,93 0,00 3.600,00 0,00 3.600,00
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO - SERVIZIO PERSONALE.
S 01.10.01.01 |CAP.1262.023 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 300,00 300,00 300,00
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 799,99 300,00 300,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 1.150,00 1.949,99 0,00 300,00 0,00 300,00
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO
DETERMINATO - SERVIZIO PERSONALE.
S 01.10.01.01 |Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 248.740,00 248.740,00 248.740,00
dipendente 260.215,03 248.740,00 248.740,00
35.300,00 295.515,03 0,00 248.740,00 0,00 248.740,00
S 01.10.01.00 |Totale TITOLO 1 - Spese correnti 248.740,00 248.740,00 248.740,00
260.215,03 248.740,00 248.740,00
35.300,00 295.515,03 0,00 248.740,00 0,00 248.740,00
S 01.10.00.00 |Totale PROGRAMMA 10 - Risorse umane 248.740,00 248.740,00 248.740,00
260.215,03 248.740,00 248.740,00
35.300,00 295.515,03 0,00 248.740,00 0,00 248.740,00
S 01.11.00.00 |PROGRAMMA 11 - Altri servizi generali
S01.11.01.00 |TITOLO 1 - Spese correnti
S 01.11.01.01 |Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S 01.11.01.01 |CAP.1205.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 158.500,00 158.500,00 158.500,00
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO. 178.436,31 158.500,00 158.500,00
0,00 178.436,31 0,00 158.500,00 0,00 158.500,00
S 01.11.01.01 |CAP.1205.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 7.000,00 7.000,00 7.000,00
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 7.923,89 7.000,00 7.000,00
INDETERMINATO. 19.500,00 27.423,89 0,00 7.000,00 0,00 7.000,00
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S01.11.01.01 |CAP.1205.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 44.000,00 44.000,00 44.000,00
CARICO DELL'ENTE. 51.231,95 44.000,00 44.000,00
6.400,00 57.631,95 0,00 44.000,00 0,00 44.000,00
S 01.11.01.01 |CAP.1205.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE 4.100,00 4.100,00 4.100,00
COMPLEMENTARE DELLA CONTRIBUZIONE A 4.100,00 4.100,00 4.100,00
CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - 3.500,00 7.600,00 0,00 4.100,00 0,00 4.100,00
Legge 8 agosto 1995, n. 335).
S 01.11.01.01 |CAP.1205.060 ALTRE SPESE INERENTI IL 640,00 640,00 640,00
PERSONALE DELL'UFFICIO RELAZIONI CON IL 687,00 640,00 640,00
PUBBLICO. 306,00 993,00 0,00 640,00 0,00 640,00
S01.11.01.01 |CAP.1226.050 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A 2.300,00 2.300,00 2.300,00
FAVORE DEL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO 2.300,00 2.300,00 2.300,00
SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE ED 3.500,00 5.800,00 0,00 2.300,00 0,00 2.300,00
ORGANIZZAZIONE - UFFICIO RELAZIONI CON IL
PUBBLICO.
S 01.11.01.01 |CAP.1262.032 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 4.900,00 4.900,00 4.900,00
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 6.499,99 4.900,00 4.900,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 10.300,00 16.799,99 0,00 4.900,00 0,00 4.900,00
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO - SERVIZIO SEGRETERIA
GENERALE, AFFARI GENERALI ED
ORGANIZZAZIONE - UFFICIO RELAZIONI CON IL
PUBBLICO.
S 01.11.01.01 |Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 221.440,00 221.440,00 221.440,00
dipendente 251.179,14 221.440,00 221.440,00
43.506,00 294.685,14 0,00 221.440,00 0,00 221.440,00
S 01.11.01.02 |Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente
S01.11.01.02 |CAP.1205.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 15.000,00 15.000,00 15.000,00
PERSONALE ADDETTO ALL'UFFICIO RELAZIONI 16.433,21 15.000,00 15.000,00
CON IL PUBBLICO (IRAP). 2.200,00 18.633,21 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00
S 01.11.01.02 |Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 15.000,00 15.000,00 15.000,00
dell'ente 16.433,21 15.000,00 15.000,00
2.200,00 18.633,21 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00
S 01.11.01.04 |Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
S 01.11.01.04 |CAP.1205.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE 3.800,00 3.800,00 3.800,00
SERVIZIO. 43.198,60 3.800,00 3.800,00
1.000,00 44.198,60 0,00 3.800,00 0,00 3.800,00




VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

Delibera del

Pag. 10

20/04/2026
COMUNITA" ALTA VALSUGANA E BERSNTOL
2026 2027 2028
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Totale Variazione |Assestata alla data di Totale Variazione |Assestata alla data di Totale Variazione |Assestata alla data di
Stampa Stampa Stampa
S 01.11.01.04 |Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 3.800,00 3.800,00 3.800,00
43.198,60 3.800,00 3.800,00
1.000,00 44.198,60 0,00 3.800,00 0,00 3.800,00
S 01.11.01.09 |Macroaggregato 9 - Rimborsi e poste correttive delle
entrate
S 01.11.01.09 |CAP.5913.000 RESTITUZIONE TRASFERIMENTI 0,00 0,00 0,00
NON DOVUTI - FONDO FUNZIONI FONDAMENTALI 0,00 0,00 0,00
15.459,53 15.459,53 0,00 0,00 0,00 0,00
S 01.11.01.09 |Totale Macroaggregato 9 - Rimborsi e poste correttive 0,00 0,00 0,00
delle entrate 0,00 0,00 0,00
15.459,53 15.459,53 0,00 0,00 0,00 0,00
S 01.11.01.00 |Totale TITOLO 1 - Spese correnti 240.240,00 240.240,00 240.240,00
310.810,95 240.240,00 240.240,00
62.165,53 372.976,48 0,00 240.240,00 0,00 240.240,00
S 01.11.00.00 |Totale PROGRAMMA 11 - Altri servizi generali 240.240,00 240.240,00 240.240,00
310.810,95 240.240,00 240.240,00
62.165,53 372.976,48 0,00 240.240,00 0,00 240.240,00
S 01.00.00.00 |Totale MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali, 1.391.283,00 1.398.444,00 1.398.444,00
di gestione 1.677.938,37 1.398.444,00 1.398.444,00
283.901,86 1.961.840,23 0,00 1.398.444,00 0,00 1.398.444,00
S 04.00.00.00 MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo studio
S 04.06.00.00 |PROGRAMMA 6 - Servizi ausiliari allOistruzione
S 04.06.01.00 |TITOLO 1 - Spese correnti
S 04.06.01.01 |Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S 04.06.01.01 |CAP.1262.028 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 10.100,00 10.100,00 10.100,00
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 10.800,00 10.100,00 10.100,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 12.200,00 23.000,00 0,00 10.100,00 0,00 10.100,00

CONTABILE - PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO - SERVIZIO ISTRUZIONE, MENSA
E PROGRAMMAZIONE.
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20/04/2026
COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL
2026 2027 2028
Codice Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) Prev.(Attuale) di Prev. Iniziale (01/01) Prev.(Attuale) di Prev. Iniziale (01/01) Prev.(Attuale) di
PrevisionePrecedente Competenza, PrevisionePrecedente Competenza, PrevisionePrecedente Competenza
Totale Variazione |Assestata alla data di Totale Variazione |Assestata alla data di Totale Variazione |Assestata alla data di
Stampa Stampa Stampa
S 04.06.01.01 |CAP.2161.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 167.000,00 167.000,00 167.000,00
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO. 202.217,40 167.000,00 167.000,00
7.500,00 209.717,40 0,00 167.000,00 0,00 167.000,00
S 04.06.01.01 |CAP.2161.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 22.000,00 22.000,00 22.000,00
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 19.866,67 22.000,00 22.000,00
INDETERMINATO. 22.500,00 42.366,67 0,00 22.000,00 0,00 22.000,00
S 04.06.01.01 |CAP.2161.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 61.000,00 61.000,00 61.000,00
CARICO DELL'ENTE. 62.995,05 61.000,00 61.000,00
14.000,00 76.995,05 0,00 61.000,00 0,00 61.000,00
S 04.06.01.01 |CAP.2161.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE 8.300,00 8.300,00 8.300,00
COMPLEMENTARE DELLA CONTRIBUZIONE A 8.300,00 8.300,00 8.300,00
CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - 6.600,00 14.900,00 0,00 8.300,00 0,00 8.300,00
Legge 8 agosto 1995, n. 335).
S 04.06.01.01 |CAP.2164.000 SERVIZIO MENSA PER IL 6.000,00 6.000,00 6.000,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO ADDETTO ALLA 6.000,00 6.000,00 6.000,00
Legge provinciale 07 agosto 2006, n. 5 e D.P.P. 05 1.000,00 7.000,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00
novembre 2007, n. 24-104/Leg.
S 04.06.01.01 |Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 274.400,00 274.400,00 274.400,00
dipendente 310.179,12 274.400,00 274.400,00
63.800,00 373.979,12 0,00 274.400,00 0,00 274.400,00
S 04.06.01.02 |Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente
S 04.06.01.02 |CAP.2161.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 19.000,00 19.000,00 19.000,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO ADDETTO ALLA 20.096,67 19.000,00 19.000,00
GESTIONE DELLA Legge provinciale 10 agosto 1978, 3.000,00 23.096,67 0,00 19.000,00 0,00 19.000,00
n. 30 (IRAP).
S 04.06.01.02 |Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 19.000,00 19.000,00 19.000,00
dell'ente 20.096,67 19.000,00 19.000,00
3.000,00 23.096,67 0,00 19.000,00 0,00 19.000,00
S 04.06.01.04 |Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
S 04.06.01.04 |CAP.2161.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE 4.200,00 4.200,00 4.200,00
SERVIZIO 111.958,52 4.200,00 4.200,00
700,00 112.658,52 0,00 4.200,00 0,00 4.200,00
S 04.06.01.04 |Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 4.200,00 4.200,00 4.200,00
111.958,52 4.200,00 4.200,00
700,00 112.658,52 0,00 4.200,00 0,00 4.200,00
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COMUNITA" ALTA VALSUGANA E BERSNTOL
2026 2027 2028
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Stampa Stampa Stampa
S 04.06.01.00 |Totale TITOLO 1 - Spese correnti 297.600,00 297.600,00 297.600,00
442.234,31 297.600,00 297.600,00
67.500,00 509.734,31 0,00 297.600,00 0,00 297.600,00
S 04.06.00.00 |Totale PROGRAMMA 6 - Servizi ausiliari allOistruzione 297.600,00 297.600,00 297.600,00
442.234,31 297.600,00 297.600,00
67.500,00 509.734,31 0,00 297.600,00 0,00 297.600,00
S 04.00.00.00 |Totale MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo studio 297.600,00 297.600,00 297.600,00
442.234,31 297.600,00 297.600,00
67.500,00 509.734,31 0,00 297.600,00 0,00 297.600,00
S 08.00.00.00 MISSIONE 08 - Assetto del territorio ed edilizia
abitativa
S 08.01.00.00 |PROGRAMMA 1 - Urbanistica e assetto del territorio
S 08.01.01.00 |TITOLO 1 - Spese correnti
S 08.01.01.01 |Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S 08.01.01.01 |CAP.1226.030 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A 5.000,00 5.000,00 5.000,00
FAVORE DEL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO 5.000,00 5.000,00 5.000,00
URBANISTICA. 2.500,00 7.500,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
S 08.01.01.01 |CAP.1262.026 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 12.500,00 12.500,00 12.500,00
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 16.380,74 12.500,00 12.500,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 17.500,00 33.880,74 0,00 12.500,00 0,00 12.500,00
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO - SERVIZIO URBANISTICA.
S 08.01.01.01 |CAP.1401.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 203.000,00 203.000,00 203.000,00
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO. 217.900,76 203.000,00 203.000,00
1.000,00 218.900,76 0,00 203.000,00 0,00 203.000,00
S 08.01.01.01 |CAP.1401.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 22.000,00 22.000,00 22.000,00
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 22.582,57 22.000,00 22.000,00
INDETERMINATO. 23.500,00 46.082,57 0,00 22.000,00 0,00 22.000,00
S 08.01.01.01 |CAP.1401.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 65.000,00 65.000,00 65.000,00
CARICO DELL'ENTE. 70.278,21 65.000,00 65.000,00
12.500,00 82.778,21 0,00 65.000,00 0,00 65.000,00
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Stampa Stampa Stampa
S 08.01.01.01 |CAP.1401.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE 6.300,00 6.300,00 6.300,00
COMPLEMENTARE DELLA CONTRIBUZIONE A 6.300,00 6.300,00 6.300,00
CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - 9.500,00 15.800,00 0,00 6.300,00 0,00 6.300,00
Legge 8 agosto 1995, n. 335).
S 08.01.01.01 |CAP.1401.065 INDENNITA' PROGETTAZIONE 2.500,00 2.500,00 2.500,00
PERSONALE TECNICO - PERSONALE A TEMPO 4.790,69 2.500,00 2.500,00
INDETERMINATO. 6.100,00 10.890,69 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00
S 08.01.01.01 |Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 316.300,00 316.300,00 316.300,00
dipendente 343.232,97 316.300,00 316.300,00
72.600,00 415.832,97 0,00 316.300,00 0,00 316.300,00
S 08.01.01.02 |Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente
S 08.01.01.02 |CAP.1401.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 9.000,00 9.000,00 9.000,00
PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO URBANISTICA 10.030,76 9.000,00 9.000,00
(IRAP). 1.550,00 11.580,76 0,00 9.000,00 0,00 9.000,00
S 08.01.01.02 |Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 9.000,00 9.000,00 9.000,00
dell'ente 10.030,76 9.000,00 9.000,00
1.550,00 11.580,76 0,00 9.000,00 0,00 9.000,00
S 08.01.01.04 |Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
S 08.01.01.04 |CAP.1401.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE 5.000,00 5.000,00 5.000,00
SERVIZIO. 72.645,45 5.000,00 5.000,00
55.000,00 127.645,45 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
S 08.01.01.04 |Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 5.000,00 5.000,00 5.000,00
72.645,45 5.000,00 5.000,00
55.000,00 127.645,45 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
S 08.01.01.00 |Totale TITOLO 1 - Spese correnti 330.300,00 330.300,00 330.300,00
425.909,18 330.300,00 330.300,00
129.150,00 555.059,18 0,00 330.300,00 0,00 330.300,00
S 08.01.00.00 |Totale PROGRAMMA 1 - Urbanistica e assetto del 330.300,00 330.300,00 330.300,00
territorio 425.909,18 330.300,00 330.300,00
129.150,00 555.059,18 0,00 330.300,00 0,00 330.300,00
S 08.02.00.00 |PROGRAMMA 2 - Edilizia residenziale pubblica e

locale e piani di edilizia economico-popolare
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S 08.02.01.00 |TITOLO 1 - Spese correnti
S 08.02.01.01 |Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S 08.02.01.01 |CAP.1262.030 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 5.400,00 5.400,00 5.400,00
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 9.739,70 5.400,00 5.400,00
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 4.200,00 13.939,70 0,00 5.400,00 0,00 5.400,00
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO - SERVIZIO EDILIZIA ABITATIVA.
S 08.02.01.01 |CAP.4701.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 1.000,00 1.000,00 1.000,00
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 2.600,00 1.000,00 1.000,00
INDETERMINATO. 2.200,00 4.800,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
S 08.02.01.01 |CAP.4701.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 30.000,00 30.000,00 30.000,00
CARICO DELL'ENTE. 31.457,20 30.000,00 30.000,00
550,00 32.007,20 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00
S 08.02.01.01 |CAP.4701.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE 3.000,00 3.000,00 3.000,00
COMPLEMENTARE DELLA CONTRIBUZIONE A 3.000,00 3.000,00 3.000,00
CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - 2.560,00 5.560,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00
Legge 8 agosto 1995, n. 335).
S 08.02.01.01 |CAP.4703.000 SERVIZIO DI MENSA PER IL 3.000,00 3.000,00 3.000,00
PERSONALE ADDETTO ALL'EDILIZIA ABITATIVA. 3.000,00 3.000,00 3.000,00
500,00 3.500,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00
S 08.02.01.01 |Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 42.400,00 42.400,00 42.400,00
dipendente 49.796,90 42.400,00 42.400,00
10.010,00 59.806,90 0,00 42.400,00 0,00 42.400,00
S 08.02.01.04 |Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
S 08.02.01.04 |CAP.4701.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE 7.300,00 7.300,00 7.300,00
SERVIZIO. 22.852,93 7.300,00 7.300,00
1.700,00 24.552,93 0,00 7.300,00 0,00 7.300,00
S 08.02.01.04 |Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 7.300,00 7.300,00 7.300,00
22.852,93 7.300,00 7.300,00
1.700,00 24.552,93 0,00 7.300,00 0,00 7.300,00
S 08.02.01.00 |Totale TITOLO 1 - Spese correnti 49.700,00 49.700,00 49.700,00
72.649,83 49.700,00 49.700,00
11.710,00 84.359,83 0,00 49.700,00 0,00 49.700,00
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COMUNITA" ALTA VALSUGANA E BERSNTOL
2026 2027 2028
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S 08.02.02.00 |TITOLO 2 - Spese in conto capitale
S 08.02.02.03 |Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti
S 08.02.02.03 |CAP.5106.001 CONTRIBUTI PER INSTALLAZIONE DI 0,00 0,00 0,00
IMPIANTI DI ALLARME E VIDEOSORVEGLIANZA 0,00 0,00 0,00
NELLA PRIMA CASA DI ABITAZIONE - ART. 54 L.P. 28.930,55 28.930,55 0,00 0,00 0,00 0,00
1/2014
S 08.02.02.03 |CAP.5106.002 CONTRIBUTI CASA PER ACQUISTO / 58.000,00 58.000,00 58.000,00
ACQUISTO / RISANAMENTO E RISANAMENTO A 58.000,00 58.000,00 58.000,00
FAVORE DI GIOVANI COPPIE, CONVIVENTI MORE 1.769,09 59.769,09 0,00 58.000,00 0,00 58.000,00
UXORIO E NUBENDI - ART. 54 L.P. 1/2014
S 08.02.02.03 |CAP.5108.000 CONCESSIONE DI CONTRIBUTI 0,00 0,00 0,00
PREVISTI DALL'ART. 43 DELLA LEGGE 0,00 0,00 0,00
PROVINCIALE 27 DICEMBRE 2011, N. 18 36.974,39 36.974,39 0,00 0,00 0,00 0,00
CONCERNENTE "MISURE PER FRONTEGGIARE LA
CRISI DEL SETTORE EDILIZIO, PER IL
MIGLIORAMENTO ENERGETICO DEL PATRIMONIO
EDILIZIO E PER INTERVENTI SUGLI IMMOBILI
ADIBITI AD ABITAZIONE PRINCIPALE"
S 08.02.02.03 |CAP.5110.030 PIANO STRAORDINARIO 2010 . 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
20.265,00 20.265,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S 08.02.02.03 |CAP.5122.014 PIANO STRAORDINARIO 2010 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
32.000,00 32.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S 08.02.02.03 |CAP.5130.029 PROGRAMMA STRAORDINARIO 2008 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
52.080,00 52.080,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S 08.02.02.03 |CAP.5140.045 PER INTERVENTI DIRETTI A 0,00 0,00 0,00
BENEFICIARI E REALIZZATI TRAMITE ENTI 0,00 0,00 0,00
CONVENZIONATI. PIANO FINANZIARIO 2014 442.231,27 442.231,27 0,00 0,00 0,00 0,00
S 08.02.02.03 |CAP.5530.003 PIANO FINANZIARIO 1996. 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
70.771,02 70.771,02 0,00 0,00 0,00 0,00
S 08.02.02.03 |Totale Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti 58.000,00 58.000,00 58.000,00
58.000,00 58.000,00 58.000,00
685.021,32 743.021,32 0,00 58.000,00 0,00 58.000,00
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QUALITA' ECOLOGICHE, AMBIENTALI E
PAESAGGISTICHE DEI CORSI D'ACQUA.

20/04/2026
COMUNITA" ALTA VALSUGANA E BERSNTOL
2026 2027 2028
Codice Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) Prev.(Attuale) di Prev. Iniziale (01/01) Prev.(Attuale) di Prev. Iniziale (01/01) Prev.(Attuale) di
PrevisionePrecedente Competenza, PrevisionePrecedente Competenza, PrevisionePrecedente Competenza
Totale Variazione |Assestata alla data di Totale Variazione |Assestata alla data di Totale Variazione |Assestata alla data di
Stampa Stampa Stampa
S 08.02.02.04 |Macroaggregato 4 - Altri trasferimenti in conto capitale
S 08.02.02.04 |CAP.5114.000 ASSEGNAZIONE DI FONDI DALLA 0,00 0,00 0,00
PROVINCIA Al SENSI DELL'ART. 43 DELLA LEGGE 0,00 0,00 0,00
PROVINCIALE 27 DICEMBRE 2011, N. 18 14.401,63 14.401,63 0,00 0,00 0,00 0,00
CONCERNENTE "MISURE PER FRONTEGGIARE LA
CRISI DEL SETTORE EDILIZIO, PER IL
MIGLIORAMENTO ENERGETICO DEL PATRIMONIO
EDILIZIO E PER INTERVENTI SUGLI IMMOBILI
ADIBITI AD ABITAZIONE PRINCIPALE".
S 08.02.02.04 |Totale Macroaggregato 4 - Altri trasferimenti in conto 0,00 0,00 0,00
capitale 0,00 0,00 0,00
14.401,63 14.401,63 0,00 0,00 0,00 0,00
S 08.02.02.00 |Totale TITOLO 2 - Spese in conto capitale 58.000,00 58.000,00 58.000,00
58.000,00 58.000,00 58.000,00
699.422,95 757.422,95 0,00 58.000,00 0,00 58.000,00
S 08.02.00.00 |Totale PROGRAMMA 2 - Edilizia residenziale pubblica 107.700,00 107.700,00 107.700,00
e locale e piani di edilizia economico-popolare 130.649,83 107.700,00 107.700,00
711.132,95 841.782,78 0,00 107.700,00 0,00 107.700,00
S 08.00.00.00 |Totale MISSIONE 08 - Assetto del territorio ed edilizia 438.000,00 438.000,00 438.000,00
abitativa 556.559,01 438.000,00 438.000,00
840.282,95 1.396.841,96 0,00 438.000,00 0,00 438.000,00
S 09.00.00.00 MISSIONE 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del
territorio e dell'ambiente
S 09.06.00.00 |PROGRAMMA 6 - Tutela e valorizzazione delle risorse
idriche
S 09.06.02.00 |TITOLO 2 - Spese in conto capitale
S 09.06.02.03 |Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti
S 09.06.02.03 |CAP.8002.000 CONTRIBUTI IN CONTO CAPITALE A 197.836,61 197.836,61 197.836,61
COMUNI PER REALIZZAZIONE DI INTERVENTI 197.836,61 197.836,61 197.836,61
MIRATI A RIPRISTINARE E MIGLIORARE LE 415.630,13 613.466,74 0,00 197.836,61 0,00 197.836,61
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S 09.06.02.03 |Totale Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti 197.836,61 197.836,61 197.836,61
197.836,61 197.836,61 197.836,61
415.630,13 613.466,74 0,00 197.836,61 0,00 197.836,61
S 09.06.02.00 |Totale TITOLO 2 - Spese in conto capitale 197.836,61 197.836,61 197.836,61
197.836,61 197.836,61 197.836,61
415.630,13 613.466,74 0,00 197.836,61 0,00 197.836,61
S 09.06.00.00 |Totale PROGRAMMA 6 - Tutela e valorizzazione delle 197.836,61 197.836,61 197.836,61
risorse idriche 197.836,61 197.836,61 197.836,61
415.630,13 613.466,74 0,00 197.836,61 0,00 197.836,61
S 09.00.00.00 |Totale MISSIONE 09 - Sviluppo sostenibile e tutela 197.836,61 197.836,61 197.836,61
del territorio e dell'ambiente 197.836,61 197.836,61 197.836,61
415.630,13 613.466,74 0,00 197.836,61 0,00 197.836,61
S 12.00.00.00 MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia
S 12.01.00.00 |PROGRAMMA 1 - Interventi per l'infanzia e i minori
S$12.01.01.00 |TITOLO 1 - Spese correnti
S 12.01.01.01 |Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S 12.01.01.01 |CAP.1262.010 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 16.300,00 16.300,00 16.300,00
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 23.026,69 16.300,00 16.300,00
IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - 16.500,00 39.526,69 0,00 16.300,00 0,00 16.300,00
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO -
PROGRAMMA: INTERVENTI PER L'INFANZIA E PER
| MINORI.
S$12.01.01.01 |CAP.1262.011 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 3.850,00 3.850,00 3.850,00
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 9.210,12 3.850,00 3.850,00
IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - 1.500,00 10.710,12 0,00 3.850,00 0,00 3.850,00
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO -
PROGRAMMA: INTERVENTI PER L'INFANZIA E PER
| MINORI.
S 12.01.01.01 |CAP.3110.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 230.000,00 230.000,00 230.000,00
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO. 268.487,66 230.000,00 230.000,00
0,00 268.487,66 0,00 230.000,00 0,00 230.000,00
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S$12.01.01.01 |CAP.3110.020 CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A 5.300,00 5.300,00 5.300,00
CARICO DELL' ENTE. 5.389,65 5.300,00 5.300,00
1.000,00 6.389,65 0,00 5.300,00 0,00 5.300,00
S 12.01.01.01 |CAP.3110.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE 10.000,00 10.000,00 10.000,00
COMPLEMENTARE DELLA CONTRIBUZIONE A 10.000,00 10.000,00 10.000,00
CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - 8.000,00 18.000,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
Legge 8 agosto 1995, n. 335).
S 12.01.01.01 |CAP.3110.060 ALTRE SPESE. 4.000,00 4.000,00 4.000,00
4.000,00 4.000,00 4.000,00
500,00 4.500,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00
S 12.01.01.01 |CAP.3126.001 SPESE PER IL SERVIZIO MENSA A 6.000,00 6.000,00 6.000,00
FAVORE DEL PERSONALE - PROGRAMMA: 6.000,00 6.000,00 6.000,00
INTERVENTI PER L'INFANZIA E PER | MINORI. 1.500,00 7.500,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00
S 12.01.01.01 | Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 275.450,00 275.450,00 275.450,00
dipendente 326.114,12 275.450,00 275.450,00
29.000,00 355.114,12 0,00 275.450,00 0,00 275.450,00
S 12.01.01.03 |Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi
S 12.01.01.03 |CAP.3130.003 ASSUNZIONE RETTE/TARIFFE 170.000,00 170.000,00 170.000,00
AFFIDO MINORI A STRUTTURE EDUCATIVO- 163.504,91 170.000,00 170.000,00
ASSISTENZIALI A CARATTERE SEMI 34.211,08 197.715,99 0,00 170.000,00 0,00 170.000,00
RESIDENZIALE, IVI COMPRESI GLI INTERVENTI
PER FAVORIRE IL COMPLETAMENTO DEL
PROGETTO EDUCATIVO.
S 12.01.01.03 |CAP.3185.030 CENTRO DI AGGREGAZIONE 0,00 0,00 0,00
GIOVANILE DELLA VIGOLANA 0,00 0,00 0,00
12.974,14 12.974,14 0,00 0,00 0,00 0,00
S 12.01.01.03 |CAP.3190.000 SPESE INERENTI IL CENTRO DI 0,00 0,00 0,00
AGGREGAZIONE GIOVANILE DELL'ALTOPIANO DI 0,00 0,00 0,00
PINE', CIVEZZANO E FORNACE. 27.007,32 27.007,32 0,00 0,00 0,00 0,00
S 12.01.01.03 | Totale Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi 170.000,00 170.000,00 170.000,00
163.504,91 170.000,00 170.000,00
74.192,54 237.697,45 0,00 170.000,00 0,00 170.000,00
S 12.01.01.00 |Totale TITOLO 1 - Spese correnti 445.450,00 445.450,00 445.450,00
489.619,03 445.450,00 445.450,00
103.192,54 592.811,57 0,00 445.450,00 0,00 445.450,00
S 12.01.00.00 |PROGRAMMA 1 - Interventi per l'infanzia e i minori 445.450,00 445.450,00 445.450,00
489.619,03 445.450,00 445.450,00
103.192,54 592.811,57 0,00 445.450,00 0,00 445.450,00
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S 12.02.00.00 |PROGRAMMA 2 - Interventi per la disabilita’
S 12.02.01.00 |TITOLO 1 - Spese correnti
S 12.02.01.01 |Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S 12.02.01.01 |CAP.1262.012 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 5.200,00 5.200,00 5.200,00
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 6.023,19 5.200,00 5.200,00
IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - 7.000,00 13.023,19 0,00 5.200,00 0,00 5.200,00
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO -
PROGRAMMA: INTERVENTI PER LA DISABILITA'.
S$12.02.01.01 |CAP.3111.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 76.000,00 76.000,00 76.000,00
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO. 83.208,38 76.000,00 76.000,00
0,00 83.208,38 0,00 76.000,00 0,00 76.000,00
S 12.02.01.01 |CAP.3111.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 1.700,00 1.700,00 1.700,00
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 1.866,67 1.700,00 1.700,00
INDETERMINATO. 1.850,00 3.716,67 0,00 1.700,00 0,00 1.700,00
S$12.02.01.01 |CAP.3111.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 23.000,00 23.000,00 23.000,00
CARICO DELL'ENTE 24.047,64 23.000,00 23.000,00
1.550,00 25.597,64 0,00 23.000,00 0,00 23.000,00
S 12.02.01.01 |CAP.3111.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE 2.500,00 2.500,00 2.500,00
COMPLEMENTARE DELLA CONTRIBUZIONE A 2.500,00 2.500,00 2.500,00
CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - 1.500,00 4.000,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00
Legge 8 agosto 1995, n. 335).
S 12.02.01.01 |Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 108.400,00 108.400,00 108.400,00
dipendente 117.645,88 108.400,00 108.400,00
11.900,00 129.545,88 0,00 108.400,00 0,00 108.400,00
S 12.02.01.02 |Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente
S 12.02.01.02 |CAP.3111.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 7.200,00 7.200,00 7.200,00
PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO SOCIO - 7.715,78 7.200,00 7.200,00
ASSISTENZIALE (IRAP). 550,00 8.265,78 0,00 7.200,00 0,00 7.200,00
S 12.02.01.02 |Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 7.200,00 7.200,00 7.200,00
dell'ente 7.715,78 7.200,00 7.200,00
550,00 8.265,78 0,00 7.200,00 0,00 7.200,00
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S 12.02.01.03 |Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi
S 12.02.01.03 |CAP.3130.006 ASSUNZIONE ONERI E RETTE PER 1.385.000,00 1.385.000,00 1.385.000,00
LA FRUIZIONE DA PARTE DI SOGGETTI 1.385.000,00 1.385.000,00 1.385.000,00
PORTATORI DI HANDICAP DI SERVIZI A 145.208,31 1.530.208,31 0,00 1.385.000,00 0,00 1.385.000,00
CARATTERE RESIDENZIALE.
S 12.02.01.03 |CAP.3130.007 ASSUNZIONE ONERI E 2.630.000,00 2.630.000,00 2.630.000,00
RETTE/TARIFFE PER LA FRUIZIONE DA PARTE DI 2.630.000,00 2.630.000,00 2.630.000,00
SOGGETTI PORTATORI DI HANDICAP DI SERVIZI A 252.085,61 2.882.085,61 0,00 2.630.000,00 0,00 2.630.000,00
CARATTERE SEMI - RESIDENZIALE.
S 12.02.01.03 | Totale Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi 4.015.000,00 4.015.000,00 4.015.000,00
4.015.000,00 4.015.000,00 4.015.000,00
397.293,92 4.412.293,92 0,00 4.015.000,00 0,00 4.015.000,00
S 12.02.01.04 |Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
S 12.02.01.04 |CAP.3111.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE 2.100,00 2.100,00 2.100,00
SERVIZIO. 10.885,96 2.100,00 2.100,00
500,00 11.385,96 0,00 2.100,00 0,00 2.100,00
S 12.02.01.04 |CAP.3128.003 CONTRIBUTI A FAMIGLIE 26.000,00 26.000,00 26.000,00
NELL'AMBITO DEL PROGETTO "ABITARE SOCIALE" 26.000,00 26.000,00 26.000,00
161.635,66 187.635,66 0,00 26.000,00 0,00 26.000,00
S 12.02.01.04 |Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 28.100,00 28.100,00 28.100,00
36.885,96 28.100,00 28.100,00
162.135,66 199.021,62 0,00 28.100,00 0,00 28.100,00
S 12.02.01.00 |Totale TITOLO 1 - Spese correnti 4.158.700,00 4.158.700,00 4.158.700,00
4.177.247,62 4.158.700,00 4.158.700,00
571.879,58 4.749.127,20 0,00 4.158.700,00 0,00 4.158.700,00
S 12.02.00.00 |Totale PROGRAMMA 2 - Interventi per la disabilita’ 4.158.700,00 4.158.700,00 4.158.700,00
4.177.247,62 4.158.700,00 4.158.700,00
571.879,58 4.749.127,20 0,00 4.158.700,00 0,00 4.158.700,00
S 12.03.00.00 |PROGRAMMA 3 - Interventi per gli anziani
S$12.03.01.00 |TITOLO 1 - Spese correnti
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S 12.03.01.01 |Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S 12.03.01.01 |CAP.1262.014 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 63.500,00 63.500,00 63.500,00
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 92.079,49 63.500,00 63.500,00
IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - 43.000,00 135.079,49 0,00 63.500,00 0,00 63.500,00
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO -
PROGRAMMA: INTERVENTI PER GLI ANZIANI.
S 12.03.01.01 |CAP.3112.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 823.000,00 823.000,00 823.000,00
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO. 869.822,64 823.000,00 823.000,00
126.000,00 995.822,64 0,00 823.000,00 0,00 823.000,00
S 12.03.01.01 |CAP.3112.011 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 25.000,00 25.000,00 25.000,00
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO. 25.022,33 25.000,00 25.000,00
4.017,33 29.039,66 0,00 25.000,00 0,00 25.000,00
S 12.03.01.01 |CAP.3112.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 3.200,00 3.200,00 3.200,00
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 6.133,33 3.200,00 3.200,00
INDETERMINATO. 2.500,00 8.633,33 0,00 3.200,00 0,00 3.200,00
S 12.03.01.01 |CAP.3112.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 245.000,00 245.000,00 245.000,00
CARICO DELL' ENTE. 263.694,04 245.000,00 245.000,00
52.294,15 315.988,19 0,00 245.000,00 0,00 245.000,00
S$12.03.01.01 |CAP.3112.020 CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A 7.100,00 7.100,00 7.100,00
CARICO DELL' ENTE. 7.114,34 7.100,00 7.100,00
500,00 7.614,34 0,00 7.100,00 0,00 7.100,00
S 12.03.01.01 |CAP.3112.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE 22.000,00 22.000,00 22.000,00
COMPLEMENTARE DELLA CONTRIBUZIONE A 22.000,00 22.000,00 22.000,00
CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - 25.500,00 47.500,00 0,00 22.000,00 0,00 22.000,00
Legge 8 agosto 1995, n. 335).
S 12.03.01.01 |CAP.3126.003 SPESE PER IL SERVIZIO MENSA A 16.000,00 16.000,00 16.000,00
FAVORE DEL PERSONALE - PROGRAMMA: 16.000,00 16.000,00 16.000,00
INTERVENTI PER GLI ANZIANI. 4.000,00 20.000,00 0,00 16.000,00 0,00 16.000,00
S 12.03.01.01 |Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 1.204.800,00 1.204.800,00 1.204.800,00
dipendente 1.301.866,17 1.204.800,00 1.204.800,00
257.811,48 1.559.677,65 0,00 1.204.800,00 0,00 1.204.800,00
S 12.03.01.02 |Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente
S$12.03.01.02 |CAP.3112.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 42.000,00 42.000,00 42.000,00
PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO SOCIO - 46.341,32 42.000,00 42.000,00
ASSISTENZIALE (IRAP). 13.500,00 59.841,32 0,00 42.000,00 0,00 42.000,00
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S 12.03.01.02 |Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 42.000,00 42.000,00 42.000,00
dell'ente 46.341,32 42.000,00 42.000,00
13.500,00 59.841,32 0,00 42.000,00 0,00 42.000,00
S 12.03.01.03 |Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi
S 12.03.01.03 |CAP.3130.010 INTERVENTI DI ASSISTENZA 1.125.000,00 1.125.000,00 1.125.000,00
DOMICILIARE: ATTIVITA' PRESSO IL DOMICILIO 1.112.730,23 1.125.000,00 1.125.000,00
DELL'UTENTE. 87.375,10 1.200.105,33 0,00 1.125.000,00 0,00 1.125.000,00
S 12.03.01.03 |CAP.3130.020 SERVIZIO DI MENSA. 360.057,00 360.057,00 360.057,00
347.779,00 360.057,00 360.057,00
69.297,46 417.076,46 0,00 360.057,00 0,00 360.057,00
S 12.03.01.03 |CAP.3130.080 INTERVENTI DI ASSISTENZA 8.365,00 8.365,00 0,00
DOMICILIARE: ALTRE ATTIVITA'". 8.365,00 8.365,00 0,00
837,13 9.202,13 0,00 8.365,00 0,00 0,00
S 12.03.01.03 | Totale Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi 1.493.422,00 1.493.422,00 1.485.057,00
1.468.874,23 1.493.422,00 1.485.057,00
157.509,69 1.626.383,92 0,00 1.493.422,00 0,00 1.485.057,00
S 12.03.01.04 |Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
S 12.03.01.04 |CAP.3112.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE 28.000,00 28.000,00 28.000,00
SERVIZIO. 262.692,45 28.000,00 28.000,00
2.000,00 264.692,45 0,00 28.000,00 0,00 28.000,00
S 12.03.01.04 |CAP.3140.080 COPROGETTAZIONE GESTIONE 169.363,53 169.363,53 169.363,53
CENTRO SERVIZI PER ANZIANI DI BASELGA DI 169.363,53 169.363,53 169.363,53
PINE' 28.265,04 197.628,57 0,00 169.363,53 0,00 169.363,53
S 12.03.01.04 |Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 197.363,53 197.363,53 197.363,53
432.055,98 197.363,53 197.363,53
30.265,04 462.321,02 0,00 197.363,53 0,00 197.363,53
S 12.03.01.00 |Totale TITOLO 1 - Spese correnti 2.937.585,53 2.937.585,53 2.929.220,53
3.249.137,70 2.937.585,53 2.929.220,53
459.086,21 3.708.223,91 0,00 2.937.585,53 0,00 2.929.220,53
S 12.03.02.00 |TITOLO 2 - Spese in conto capitale
S 12.03.02.02 |Macroaggregato 2 - Investimenti fissi lordi e acquisto di

terreni
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S 12.03.02.02 |CAP.3161.001 MOBILI ED ARREDI PER UFFICIO - 0,00 0,00 0,00
SPAZIO ARGENTO 0,00 0,00 0,00
828,53 828,53 0,00 0,00 0,00 0,00
S 12.03.02.02 |CAP.3161.002 MACCHINE PER UFFICIO - SPAZIO 0,00 0,00 0,00
ARGENTO 0,00 0,00 0,00
827,00 827,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S 12.03.02.02 |CAP.3161.003 POSTAZIONI DI LAVORO - SPAZIO 0,00 0,00 0,00
ARGENTO 0,00 0,00 0,00
827,00 827,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S 12.03.02.02 |CAP.3161.004 ACQUISTO APPARECCHI 0,00 0,00 0,00
TELEFONICI - SPAZIO ARGENTO 0,00 0,00 0,00
827,00 827,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S 12.03.02.02 |Totale Macroaggregato 2 - Investimenti fissi lordi e 0,00 0,00 0,00
acquisto di terreni 0,00 0,00 0,00
3.309,53 3.309,53 0,00 0,00 0,00 0,00
S 12.03.02.00 |Totale TITOLO 2 - Spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
3.309,53 3.309,53 0,00 0,00 0,00 0,00
S 12.03.00.00 |Totale PROGRAMMA 3 - Interventi per gli anziani 2.937.585,53 2.937.585,53 2.929.220,53
3.249.137,70 2.937.585,53 2.929.220,53
462.395,74 3.711.533,44 0,00 2.937.585,53 0,00 2.929.220,53
S 12.04.00.00 |PROGRAMMA 4 - Interventi per soggetti a rischio di
esclusione sociale
S 12.04.01.00 |TITOLO 1 - Spese correnti
S 12.04.01.01 |Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S 12.04.01.01 |CAP.3113.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 31.000,00 31.000,00 31.000,00
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO. 31.316,41 31.000,00 31.000,00
500,00 31.816,41 0,00 31.000,00 0,00 31.000,00
S 12.04.01.01 |CAP.3113.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 0,00 0,00 0,00
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 1.600,00 0,00 0,00
INDETERMINATO. 1.600,00 3.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S 12.04.01.01 |CAP.3113.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 9.500,00 9.500,00 9.500,00
CARICO DELL' ENTE. 10.214,90 9.500,00 9.500,00
250,00 10.464,90 0,00 9.500,00 0,00 9.500,00
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S 12.04.01.01 |CAP.3126.004 SPESE PER IL SERVIZIO MENSA A 1.000,00 1.000,00 1.000,00
FAVORE DEL PERSONALE - PROGRAMMA: 1.000,00 1.000,00 1.000,00
INTERVENTI PER SOGGETTI A RISCHIO DI 100,00 1.100,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
ESCLUSIONE SOCIALE.
S 12.04.01.01 |Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 41.500,00 41.500,00 41.500,00
dipendente 44.131,31 41.500,00 41.500,00
2.450,00 46.581,31 0,00 41.500,00 0,00 41.500,00
S 12.04.01.03 |Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi
S 12.04.01.03 |CAP.3130.008 ASSUNZIONE ONERI E 310.000,00 310.000,00 310.000,00
RETTE/TARIFFE PER LA FRUIZIONE DA PARTE DI 310.000,00 310.000,00 310.000,00
SOGGETTI ADULTI DI SERVIZI A CARATTERE SEMI 53.295,71 363.295,71 0,00 310.000,00 0,00 310.000,00
- RESIDENZIALE.
S 12.04.01.03 |CAP.3130.012 SPESE PER PRESTAZIONI DI 0,00 0,00 0,00
SERVIZI NELL'AMBITO DELL'EDUCATIVA DI 0,00 0,00 0,00
STRADA 12.232,01 12.232,01 0,00 0,00 0,00 0,00
S 12.04.01.03 | Totale Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi 310.000,00 310.000,00 310.000,00
310.000,00 310.000,00 310.000,00
65.527,72 375.527,72 0,00 310.000,00 0,00 310.000,00
S 12.04.01.04 |Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
S$12.04.01.04 |CAP.3144.000 CONTRIBUTI PER L'ATTUAZIONE 202.910,00 202.910,00 202.910,00
DEGLI INTERVENTI VOLTI A PREVENIRE E 202.910,00 202.910,00 202.910,00
RIMUOVERE GLI STATI DI EMARGINAZIONE 173.082,12 375.992,12 0,00 202.910,00 0,00 202.910,00
S 12.04.01.04 |CAP.3191.003 CONTRIBUTI AD ISTITUZIONI 0,00 0,00 0,00
SOCIALI PRIVATE PER LA REALIZZAZIONE DI 0,00 0,00 0,00
PROGETTI SPECIFICI 35.000,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S 12.04.01.04 |Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 202.910,00 202.910,00 202.910,00
202.910,00 202.910,00 202.910,00
208.082,12 410.992,12 0,00 202.910,00 0,00 202.910,00
S 12.04.01.00 |Totale TITOLO 1 - Spese correnti 554.410,00 554.410,00 554.410,00
557.041,31 554.410,00 554.410,00
276.059,84 833.101,15 0,00 554.410,00 0,00 554.410,00
S 12.04.00.00 |Totale PROGRAMMA 4 - Interventi per soggetti a 554.410,00 554.410,00 554.410,00
rischio di esclusione sociale 557.041,31 554.410,00 554.410,00
276.059,84 833.101,15 0,00 554.410,00 0,00 554.410,00
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Codice Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) Prev.(Attuale) di Prev. Iniziale (01/01) Prev.(Attuale) di Prev. Iniziale (01/01) Prev.(Attuale) di
PrevisionePrecedente Competenza, PrevisionePrecedente Competenza, PrevisionePrecedente Competenza
Totale Variazione |Assestata alla data di Totale Variazione |Assestata alla data di Totale Variazione |Assestata alla data di
Stampa Stampa Stampa
S 12.06.00.00 |PROGRAMMA 6 - Interventi per il diritto alla casa
S 12.06.01.00 |TITOLO 1 - Spese correnti
S 12.06.01.04 |Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
S 12.06.01.04 |CAP.5161.002 CONTRIBUTI INTEGRATIVI ai sensi 680.000,00 680.000,00 680.000,00
dell'art. 29 del Regolamento di esecuzione della Legge 680.000,00 680.000,00 680.000,00
provinciale 7 novembre 2005, n. 15 247.279,67 927.279,67 0,00 680.000,00 0,00 680.000,00
S 12.06.01.04 |Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 680.000,00 680.000,00 680.000,00
680.000,00 680.000,00 680.000,00
247.279,67 927.279,67 0,00 680.000,00 0,00 680.000,00
S 12.06.01.00 |Totale TITOLO 1 - Spese correnti 680.000,00 680.000,00 680.000,00
680.000,00 680.000,00 680.000,00
247.279,67 927.279,67 0,00 680.000,00 0,00 680.000,00
S 12.06.02.00 |TITOLO 2 - Spese in conto capitale
S 12.06.02.03 |Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti
S 12.06.02.03 |CAP.2338.000 CONTRIBUTI PER SPESE DI 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTO DEI COMUNI IN AMBITO DI 0,00 0,00 0,00
INTERVENTI DI POLITICA DELLA CASA 63.905,54 63.905,54 0,00 0,00 0,00 0,00
S 12.06.02.03 | Totale Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
63.905,54 63.905,54 0,00 0,00 0,00 0,00
S 12.06.02.00 |Totale TITOLO 2 - Spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
63.905,54 63.905,54 0,00 0,00 0,00 0,00
S 12.06.00.00 |Totale PROGRAMMA 6 - Interventi per il diritto alla 680.000,00 680.000,00 680.000,00
casa 680.000,00 680.000,00 680.000,00
311.185,21 991.185,21 0,00 680.000,00 0,00 680.000,00
S 12.07.00.00 |PROGRAMMA 7 - Programmazione e governo della

rete dei servizi sociosanitari e sociali
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Stampa Stampa Stampa
S$12.07.01.00 |TITOLO 1 - Spese correnti
S 12.07.01.01 |Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S 12.07.01.01 |CAP.1262.018 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 12.900,00 12.900,00 12.900,00
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 17.732,33 12.900,00 12.900,00
IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - 26.000,00 43.732,33 0,00 12.900,00 0,00 12.900,00
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO .
PROGRAMMA: PROGRAMMAZIONE E GOVERNO
DELLA RETE DEI SERVIZI SOCIOSANITARI E
SOCIALI.
S 12.07.01.01 |CAP.3114.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 187.000,00 187.000,00 187.000,00
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO. 200.903,21 187.000,00 187.000,00
10.000,00 210.903,21 0,00 187.000,00 0,00 187.000,00
S 12.07.01.01 |CAP.3114.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 25.000,00 25.000,00 25.000,00
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 23.996,79 25.000,00 25.000,00
INDETERMINATO. 13.900,00 37.896,79 0,00 25.000,00 0,00 25.000,00
S 12.07.01.01 |CAP.3114.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 60.000,00 60.000,00 60.000,00
CARICO DELL' ENTE. 64.233,74 60.000,00 60.000,00
13.200,00 77.433,74 0,00 60.000,00 0,00 60.000,00
S 12.07.01.01 |CAP.3114.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE 1.900,00 1.900,00 1.900,00
COMPLEMENTARE DELLA CONTRIBUZIONE A 1.900,00 1.900,00 1.900,00
CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - 2.400,00 4.300,00 0,00 1.900,00 0,00 1.900,00
Legge 8 agosto 1995, n. 335).
S 12.07.01.01 |CAP.3126.005 SPESE PER IL SERVIZIO MENSA A 3.500,00 3.500,00 3.500,00
FAVORE DEL PERSONALE - PROGRAMMA: 3.500,00 3.500,00 3.500,00
PROGRAMMAZIONE E GOVERNO DELLA RETE DEI 3.000,00 6.500,00 0,00 3.500,00 0,00 3.500,00
SERVIZI SOCIOSANITARI E SOCIALI.
S 12.07.01.01 | Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 290.300,00 290.300,00 290.300,00
dipendente 312.266,07 290.300,00 290.300,00
68.500,00 380.766,07 0,00 290.300,00 0,00 290.300,00
S 12.07.01.02 |Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente
S 12.07.01.02 |CAP.3114.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 21.000,00 21.000,00 21.000,00
PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO SOCIO - 22.507,27 21.000,00 21.000,00
ASSISTENZIALE (IRAP). 2.500,00 25.007,27 0,00 21.000,00 0,00 21.000,00
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S 12.07.01.02 |Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 21.000,00 21.000,00 21.000,00
dell'ente 22.507,27 21.000,00 21.000,00
2.500,00 25.007,27 0,00 21.000,00 0,00 21.000,00
S 12.07.01.04 |Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
S$12.07.01.04 |CAP.3114.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE 4.700,00 4.700,00 4.700,00
SERVIZIO. 72.207,38 4.700,00 4.700,00
600,00 72.807,38 0,00 4.700,00 0,00 4.700,00
S 12.07.01.04 |Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 4.700,00 4.700,00 4.700,00
72.207,38 4.700,00 4.700,00
600,00 72.807,38 0,00 4.700,00 0,00 4.700,00
S 12.07.01.09 |Macroaggregato 9 - Rimborsi e poste correttive delle
entrate
S 12.07.01.09 |CAP.3193.000 CONTRIBUTI DA RESTITUIRE ALLA 0,00 0,00 0,00
PROVINCIA RELATIVI ALL'ASSISTENZA. 0,00 0,00 0,00
200,56 200,56 0,00 0,00 0,00 0,00
S 12.07.01.09 |Totale Macroaggregato 9 - Rimborsi e poste correttive 0,00 0,00 0,00
delle entrate 0,00 0,00 0,00
200,56 200,56 0,00 0,00 0,00 0,00
S 12.07.01.00 |Totale TITOLO 1 - Spese correnti 316.000,00 316.000,00 316.000,00
406.980,72 316.000,00 316.000,00
71.800,56 478.781,28 0,00 316.000,00 0,00 316.000,00
S 12.07.00.00 |Totale PROGRAMMA 7 - Programmazione e governo 316.000,00 316.000,00 316.000,00
della rete dei servizi sociosanitari e sociali 406.980,72 316.000,00 316.000,00
71.800,56 478.781,28 0,00 316.000,00 0,00 316.000,00
S 12.00.00.00 |Totale MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche sociali e 9.092.145,53 9.092.145,53 9.083.780,53
famiglia 9.560.026,38 9.092.145,53 9.083.780,53
1.796.513,47 11.356.539,85 0,00 9.092.145,53 0,00 9.083.780,53
S 18.00.00.00 MISSIONE 18 - Relazioni con le altre autonomie
territoriali e locali
S 18.01.00.00 |PROGRAMMA 1 - Relazioni finanziarie con le altre
autonomie territoriali
S 18.01.02.00 |TITOLO 2 - Spese in conto capitale
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S 18.01.02.03 |Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti
S 18.01.02.03 |CAP.8005.000 TRASFERIMENTI A COMUNI 0,00 0,00 0,00
NELL'AMBITO DEL FONDO STRATEGICO 0,00 0,00 0,00
TERRITORIALE. 156.458,47 156.458,47 0,00 0,00 0,00 0,00
S 18.01.02.03 | Totale Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
156.458,47 156.458,47 0,00 0,00 0,00 0,00
S 18.01.02.00 |Totale TITOLO 2 - Spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
156.458,47 156.458,47 0,00 0,00 0,00 0,00
S 18.01.00.00 |Totale PROGRAMMA 1 - Relazioni finanziarie con le 0,00 0,00 0,00
altre autonomie territoriali 0,00 0,00 0,00
156.458,47 156.458,47 0,00 0,00 0,00 0,00
S 18.00.00.00 |Totale MISSIONE 18 - Relazioni con le altre 0,00 0,00 0,00
autonomie territoriali e locali 0,00 0,00 0,00
156.458,47 156.458,47 0,00 0,00 0,00 0,00
S 20.00.00.00 MISSIONE 20 - Fondi e accantonamenti
S 20.01.00.00 |PROGRAMMA 1 - Fondo di riserva
S$20.01.01.00 |TITOLO 1 - Spese correnti
S 20.01.01.10 |Macroaggregato 10 - Altre spese correnti
S$20.01.01.10 |CAP.5750.000 FONDO DI RISERVA. 154.105,88 161.290,87 158.290,87
16.013,95 161.290,87 158.290,87
104.979,54 120.993,49 0,00 161.290,87 0,00 158.290,87
S20.01.01.10 |Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti 154.105,88 161.290,87 158.290,87
16.013,95 161.290,87 158.290,87
104.979,54 120.993,49 0,00 161.290,87 0,00 158.290,87
S 20.01.01.00 |Totale TITOLO 1 - Spese correnti 154.105,88 161.290,87 158.290,87
16.013,95 161.290,87 158.290,87
104.979,54 120.993,49 0,00 161.290,87 0,00 158.290,87
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S$20.01.00.00 |Totale PROGRAMMA 1 - Fondo di riserva 154.105,88 161.290,87 158.290,87
16.013,95 161.290,87 158.290,87
104.979,54 120.993,49 0,00 161.290,87 0,00 158.290,87
S 20.00.00.00 |Totale MISSIONE 20 - Fondi e accantonamenti 154.105,88 161.290,87 158.290,87
16.013,95 161.290,87 158.290,87
104.979,54 120.993,49 0,00 161.290,87 0,00 158.290,87
S 00.00.00.00 |TOTALE GENERALE DELLA SPESA 11.570.971,02 11.585.317,01 11.573.952,01
12.450.608,63 11.585.317,01 11.573.952,01

3.665.266,42

16.115.875,05

0,00

11.585.317,01

0,00

11.573.952,01
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. . Previsione Iniz.(01/01) Prev.(Attuale) di Previsione Iniz.(01/01) | Prev.(Attuale) di Cassa,
Codice Entrate - Oggetto Previsione Precedente | Competenza, Assestata Previsione Precedente Assestata alla data di
Totale Variazione alla data di Stampa Totale Variazione Stampa
E 00.00.0000 | CAP.0.001 VINCOLATO 0,00 0,00
0,00 0,00
3.166.605,10 3.166.605,10 0,00 0,00
E 00.00.0000 | CAP.0.009 FONDO CASSA PRESUNTO ALL'INIZIO DELL'ESERCIZIO. 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00 11.393.045,06 11.393.045,06
E 02.00.0000 | TITOLO 2 - Trasferimenti correnti
E 02.101.0000 | Tipologia 101 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche
E 02.101.0002 | Categoria 2 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali
E 02.101.0002 | CAP.1100.001 QUOTA PARTE DEL BUDGET ASSEGNATO DALLA PROVINCIA 3.100.000,00 4.930.794,93
AUTONOMA DI TRENTO PER IL FINANZIAMENTO DEGLI ONERI DI GESTIONE. 3.100.000,00 4.724.327,56
248.792,36 3.348.792,36 -943.239,73 3.781.087,83
E 02.101.0002 | CAP.1100.002 QUOTA PARTE DEL BUDGET ASSEGNATO DALLA PROVINCIA 9.153.170,48 14.630.173,38
AUTONOMA DI TRENTO PER IL FINANZIAMENTO DELLE SPESE INERENTI 9.153.170,48 14.630.173,38
L'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI ED ATTIVITA' SOCIO-ASSISTENZIALI 0,00 9.153.170,48 -3.694.300,63 10.935.872,75

E 02.101.0002

Totale Categoria 2 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali

12.253.170,48
12.253.170,48
248.792,36

12.501.962,84

19.560.968,31
19.354.500,94
-4.637.540,36

14.716.960,58

E 02.101.0000

Totale Tipologia 101 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche

12.253.170,48
12.253.170,48

19.560.968,31
19.354.500,94

248.792,36 12.501.962,84 -4.637.540,36 14.716.960,58
E 02.00.0000 | Totale TITOLO 2 - Trasferimenti correnti 12.253.170,48 19.560.968,31
12.253.170,48 19.354.500,94

248.792,36 12.501.962,84 -4.637.540,36 14.716.960,58

E 03.00.0000

TITOLO 3 - Entrate extratributarie

E 03.100.0000

Tipologia 100 - Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni
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Codice

Entrate - Oggetto

2026

2026

Previsione Iniz.(01/01)
Previsione Precedente

Prev.(Attuale) di
Competenza, Assestata

Previsione Iniz.(01/01)
Previsione Precedente

Prev.(Attuale) di Cassa,
Assestata alla data di
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E 03.100.0002 | Categoria 2 - Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
E 03.100.0002 | CAP.2325.000 CONCORSO DI PRIVATI NELLA SPESA PER IL SERVIZIO DI 1.796.357,22 2.379.240,67
MENSA. 1.796.357,22 2.379.240,67
0,00 1.796.357,22 -521.240,80 1.857.999,87
E 03.100.0002 | Totale Categoria 2 - Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 1.796.357,22 2.379.240,67
1.796.357,22 2.379.240,67
0,00 1.796.357,22 -521.240,80 1.857.999,87
E 03.100.0000 | Totale Tipologia 100 - Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei 1.796.357,22 2.379.240,67
beni 1.796.357,22 2.379.240,67
0,00 1.796.357,22 -521.240,80 1.857.999,87
E 03.500.0000 | Tipologia 500 - Rimborsi e altre entrate correnti
E 03.500.0002 | Categoria 2 - Rimborsi in entrata
E 03.500.0002 | CAP.2318.000 ENTRATE DERIVANTI ALLA COMUNITA' A TITOLO DI INDENNITA' 69.266,77 314.684,93
PREMIO DI FINE SERVIZIO E/O ANTICIPO T.F.R. DALL'.N.P.D.A.P. - PERSONALE 69.266,77 314.684,93
SOCIO-ASSISTENZIALE. 55.815,15 125.081,92 3.100,00 317.784,93
E 03.500.0002 | CAP.2321.000 ENTRATE DERIVANTI ALLA COMUNITA' A TITOLO DI INDENNITA' 140.000,00 422.612,80
PREMIO DI FINE SERVIZIO E/O ANTICIPO T.F.R. DALL'.N.P.D.A.P. - PERSONALE 140.000,00 422.612,80
AMMINISTRATIVO E TECNICO. 194.053,81 334.053,81 -52.090,28 370.522,52
E 03.500.0002 | Totale Categoria 2 - Rimborsi in entrata 209.266,77 737.297,73
209.266,77 737.297,73
249.868,96 459.135,73 -48.990,28 688.307,45
E 03.500.0000 | Totale Tipologia 500 - Rimborsi e altre entrate correnti 209.266,77 737.297,73
209.266,77 737.297,73
249.868,96 459.135,73 -48.990,28 688.307,45
E 03.00.0000 | Totale TITOLO 3 - Entrate extratributarie 2.005.623,99 3.116.538,40
2.005.623,99 3.116.538,40
249.868,96 2.255.492,95 -570.231,08 2.546.307,32

E 04.00.0000

TITOLO 4 - Entrate in conto capitale




VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA
Delibera del

COMUNITA" ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Pag. 3

20/04/2026

Codice

Entrate - Oggetto

2026

2026

Previsione Iniz.(01/01)
Previsione Precedente

Prev.(Attuale) di
Competenza, Assestata

Previsione Iniz.(01/01)
Previsione Precedente

Prev.(Attuale) di Cassa,
Assestata alla data di

Totale Variazione alla data di Stampa Totale Variazione Stampa
E 04.300.0000 | Tipologia 300 - Altri trasferimenti in conto capitale
E 04.300.0010 | Categoria 10 - Altri trasferimenti in conto capitale da amministrazioni pubbliche
E 04.300.0010 | CAP.8005.000 TRASFERIMENTI DA COMUNI PER LA COSTITUZIONE DEL FONDO 0,00 1.787.724,86
STRATEGICO TERRITORIALE. 0,00 1.783.931,05
0,00 0,00 -24.435,56 1.759.495,49
E 04.300.0010 | CAP.8006.000 TRASFERIMENTI DA PROVINCIA PER LA COSTITUZIONE DEL 0,00 2.889.525,67
FONDO STRATEGICO TERRITORIALE 0,00 2.889.525,67
0,00 0,00 -2.889.525,67 0,00
E 04.300.0010 | Totale Categoria 10 - Altri trasferimenti in conto capitale da amministrazioni pubbliche 0,00 4.677.250,53
0,00 4.673.456,72
0,00 0,00 -2.913.961,23 1.759.495,49
E 04.300.0000 | Totale Tipologia 300 - Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 4.677.250,53
0,00 4.673.456,72
0,00 0,00 -2.913.961,23 1.759.495,49
E 04.00.0000 | Totale TITOLO 4 - Entrate in conto capitale 0,00 4.677.250,53
0,00 4.673.456,72
0,00 0,00 -2.913.961,23 1.759.495,49
E 00.00.0000 | TOTALE GENERALE DELL'ENTRATA 14.258.794,47 27.354.757,24
14.258.794,47 27.144.496,06
3.665.266,42 17.924.060,89 3.271.312,39 30.415.808,45




VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA
Delibera del

COMUNITA" ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Pag. 1

20/04/2026

2026

2026

Previsione Iniz.(01/01)

Prev.(Attuale) di

Previsione Iniz.(01/01)

Prev.(Attuale) di Cassa,

Codice Spese - Oggetto Previsione Precedente | Competenza, Assestata Previsione Precedente Assestata alla data di
Totale Variazione alla data di Stampa Totale Variazione Stampa
S 01.00.00.00 | MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali, di gestione
S 01.02.00.00 | PROGRAMMA 2 - Segreteria generale
S 01.02.01.00 | TITOLO 1 - Spese correnti
S 01.02.01.01 | Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S 01.02.01.01 | CAP.1201.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE COMPLEMENTARE DELLA 7.300,00 7.300,00
CONTRIBUZIONE A CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - Legge 8 7.300,00 7.300,00
agosto 1995, n. 335). 1.600,00 8.900,00 1.600,00 8.900,00
S 01.02.01.01 | CAP.1226.010 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A FAVORE DEL PERSONALE 3.300,00 3.300,00
ADDETTO AL SERVIZIO SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE ED 3.300,00 3.300,00
ORGANIZZAZIONE. 3.000,00 6.300,00 3.000,00 6.300,00
S 01.02.01.01 | CAP.1262.020 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 4.400,00 0,00
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 15.534,55 11.309,55
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO SEGRETERIA GENERALE, 7.200,00 22.734,55 0,00 11.309,55
AFFARI GENERALI ED ORGANIZZAZIONE.
S 01.02.01.01 | Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 15.000,00 10.600,00
26.134,55 21.909,55
11.800,00 37.934,55 4.600,00 26.509,55
S 01.02.01.04 | Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
S 01.02.01.04 | CAP.1201.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE SERVIZIO. 2.600,00 2.600,00
58.031,98 57.863,23
3.500,00 61.531,98 0,00 57.863,23
S 01.02.01.04 | Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 2.600,00 2.600,00
58.031,98 57.863,23
3.500,00 61.531,98 0,00 57.863,23
S 01.02.01.00 | Totale TITOLO 1 - Spese correnti 17.600,00 13.200,00
84.166,53 79.772,78
15.300,00 99.466,53 4.600,00 84.372,78
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S 01.02.00.00 | Totale PROGRAMMA 2 - Segreteria generale 17.600,00 13.200,00
84.166,53 79.772,78
15.300,00 99.466,53 4.600,00 84.372,78
S 01.03.00.00 | PROGRAMMA 3 - Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato
S 01.03.01.00 | TITOLO 1 - Spese correnti
S 01.03.01.01 | Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S 01.03.01.01 | CAP.1226.020 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A FAVORE DEL PERSONALE 5.700,00 5.700,00
ADDETTO AL SERVIZIO FINANZIARIO. 5.700,00 5.700,00
1.500,00 7.200,00 1.500,00 7.200,00
S 01.03.01.01 | CAP.1262.024 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 2.667,00 0,00
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 18.150,08 15.758,08
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO FINANZIARIO. 16.500,00 34.650,08 0,00 15.758,08
S 01.03.01.01 | CAP.1301.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 187.000,00 187.000,00
INDETERMINATO. 187.000,00 187.000,00
22.000,00 209.000,00 22.000,00 209.000,00
S 01.03.01.01 | CAP.1301.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 23.000,00 23.000,00
TEMPO INDETERMINATO. 26.033,33 26.033,33
19.500,00 45.533,33 19.500,00 45.533,33
S 01.03.01.01 | CAP.1301.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE. 60.000,00 60.000,00
65.619,39 65.619,39
7.500,00 73.119,39 7.500,00 73.119,39
S 01.03.01.01 | CAP.1301.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE COMPLEMENTARE DELLA 8.000,00 8.000,00
CONTRIBUZIONE A CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - Legge 8 8.000,00 8.000,00
agosto 1995, n. 335). 6.500,00 14.500,00 6.500,00 14.500,00
S 01.03.01.01 | CAP.1301.060 ALTRE SPESE INERENTI IL PERSONALE DEL SERVIZIO 768,00 768,00
FINANZIARIO. 1.043,00 890,00
0,00 1.043,00 153,00 1.043,00
S 01.03.01.01 | Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 287.135,00 284.468,00
311.545,80 309.000,80
73.500,00 385.045,80 57.153,00 366.153,80
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S 01.03.01.02 | Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente
S 01.03.01.02 | CAP.1301.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL 20.000,00 20.000,00
SERVIZIO FINANZIARIO (IRAP). 21.502,52 21.502,52
3.500,00 25.002,52 3.500,00 25.002,52
S 01.03.01.02 | Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 20.000,00 20.000,00
21.502,52 21.502,52
3.500,00 25.002,52 3.500,00 25.002,52
S 01.03.01.04 | Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
S 01.03.01.04 | CAP.1301.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE SERVIZIO. 4.700,00 4.700,00
45.153,59 45.031,59
4.100,00 49.253,59 4.100,00 49.131,59
S 01.03.01.04 | Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 4.700,00 4.700,00
45.153,59 45.031,59
4.100,00 49.253,59 4.100,00 49.131,59
S 01.03.01.00 | Totale TITOLO 1 - Spese correnti 311.835,00 309.168,00
378.201,91 375.534,91
81.100,00 459.301,91 64.753,00 440.287,91
S 01.03.00.00 | Totale PROGRAMMA 3 - Gestione economica, finanziaria, programmazione, 311.835,00 309.168,00
provveditorato 378.201,91 375.534,91
81.100,00 459.301,91 64.753,00 440.287,91
S 01.06.00.00 | PROGRAMMA 6 - Ufficio tecnico
S 01.06.01.00 | TITOLO 1 - Spese correnti
S 01.06.01.01 | Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S 01.06.01.01 | CAP.1409.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 55.000,00 55.000,00
INDETERMINATO. 57.379,97 55.000,00
500,00 57.879,97 2.879,97 57.879,97
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S 01.06.01.01 | CAP.1409.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 1.600,00 1.600,00
TEMPO INDETERMINATO. 2.933,33 2.933,33

2.933,33 5.866,66 0,00 2.933,33
S 01.06.01.01 | CAP.1409.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE 17.000,00 17.000,00
17.537,89 17.537,89

550,00 18.087,89 550,00 18.087,89
S 01.06.01.01 | CAP.1409.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE COMPLEMENTARE DELLA 2.300,00 2.300,00
CONTRIBUZIONE A CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - Legge 8 2.300,00 2.300,00

agosto 1995, n. 335). 500,00 2.800,00 500,00 2.800,00
S 01.06.01.01 | CAP.1601.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 42.000,00 42.000,00
INDETERMINATO 44.796,86 42.000,00

0,00 44.796,86 2.796,86 44.796,86
S 01.06.01.01 | CAP.1601.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 18.800,00 18.800,00
TEMPO INDETERMINATO 18.800,00 18.800,00

9.500,00 28.300,00 9.500,00 28.300,00
S 01.06.01.01 | CAP.1601.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE 16.672,00 16.672,00
17.208,75 17.208,75

2.700,00 19.908,75 2.700,00 19.908,75
S 01.06.01.01 | CAP.1601.040 SPESE PER TRASFERTE, DIARIE, INDENNITA' DI VIAGGIO, 100,00 100,00
RIMBORSI E COMPENSI FORFETTARI - PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO 100,00 280,00

400,00 500,00 400,00 680,00
S 01.06.01.01 | CAP.1601.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE COMPLEMENTARE DELLA 2.100,00 2.100,00
CONTRIBUZIONE A CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - Legge 8 2.100,00 2.100,00

agosto 1995, n. 335). 1.500,00 3.600,00 1.500,00 3.600,00
S 01.06.01.01 | CAP.1602.000 SPESA PER IL SERVIZIO MENSA A FAVORE DEL PERSONALE 7.000,00 7.000,00
ADDETTO AL SERVIZIO LAVORI PUBBLICI 5.716,39 7.000,00

1.500,00 7.216,39 1.500,00 8.500,00
S 01.06.01.01 | Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 162.572,00 162.572,00
168.873,19 165.159,97

20.083,33 188.956,52 22.326,83 187.486,80

S 01.06.01.02 | Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

S 01.06.01.02 | CAP.1409.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO ALLA 15.000,00 15.000,00
CPC (IRAP) 15.467,69 32.723,42

6.000,00 21.467,69 6.000,00 38.723,42
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S 01.06.01.02 | Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 15.000,00 15.000,00
15.467,69 32.723,42
6.000,00 21.467,69 6.000,00 38.723,42
S 01.06.01.04 | Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
S 01.06.01.04 | CAP.1409.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE SERVIZIO. 1.500,00 1.500,00
9.319,41 9.219,41
600,00 9.919,41 600,00 9.819,41
S 01.06.01.04 | CAP.1601.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE SERVIZIO 1.400,00 1.400,00
2.712,14 2.482,14
1.000,00 3.712,14 1.230,00 3.712,14
S 01.06.01.04 | Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 2.900,00 2.900,00
12.031,55 11.701,55
1.600,00 13.631,55 1.830,00 13.531,55
S 01.06.01.00 | Totale TITOLO 1 - Spese correnti 180.472,00 180.472,00
196.372,43 209.584,94
27.683,33 224.055,76 30.156,83 239.741,77
S 01.06.00.00 | Totale PROGRAMMA 6 - Ufficio tecnico 180.472,00 180.472,00
196.372,43 209.584,94
27.683,33 224.055,76 30.156,83 239.741,77
S 01.09.00.00 | PROGRAMMA 9 - Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali
S 01.09.01.00 | TITOLO 1 - Spese correnti
S 01.09.01.01 | Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S 01.09.01.01 | CAP.1262.036 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 10.800,00 0,00
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 15.847,00 15.847,00
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO PATRIMONIO E APPALTI 16.000,00 31.847,00 0,00 15.847,00
S 01.09.01.01 | CAP.1901.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 238.000,00 238.000,00
INDETERMINATO 257.370,91 238.000,00
2.500,00 259.870,91 2.500,00 240.500,00
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S 01.09.01.01 | CAP.1901.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 21.000,00 21.000,00
TEMPO INDETERMINATO 23.790,00 23.790,00
21.000,00 44.790,00 21.000,00 44.790,00
S 01.09.01.01 | CAP.1901.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE. 73.000,00 73.000,00
79.822,18 79.822,18
10.000,00 89.822,18 10.000,00 89.822,18
S 01.09.01.01 | CAP.1901.040 SPESE PER TRASFERTE, DIARIE, INDENNITA' DI VIAGGIO, 100,00 100,00
RIMBORSI E COMPENSI FORFETTARI - PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO 100,00 100,00
100,00 200,00 100,00 200,00
S 01.09.01.01 | CAP.1901.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE COMPLEMENTARE DELLA 5.800,00 5.800,00
CONTRIBUZIONE A CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - Legge 8 5.800,00 5.800,00
agosto 1995, n. 335). 7.500,00 13.300,00 7.500,00 13.300,00
S 01.09.01.01 | CAP.1901.060 ALTRE SPESE INERENTI IL PERSONALE DEL SERVIZIO 896,00 896,00
PATRIMONIO E APPALTI. 1.246,00 1.246,00
153,00 1.399,00 153,00 1.399,00
S 01.09.01.01 | CAP.1902.000 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A FAVORE DEL PERSONALE 8.000,00 8.000,00
ADDETTO AL SERVIZIO PATRIMONIO E APPALTI. 8.000,00 8.000,00
1.000,00 9.000,00 1.000,00 9.000,00
S 01.09.01.01 | Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 357.596,00 346.796,00
391.976,09 372.605,18
58.253,00 450.229,09 42.253,00 414.858,18
S 01.09.01.02 | Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente
S 01.09.01.02 | CAP.1901.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL 29.000,00 29.000,00
SERVIZIO PATRIMONIO E APPALTI (IRAP). 30.583,61 45.619,39
3.000,00 33.583,61 3.000,00 48.619,39
S 01.09.01.02 | Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 29.000,00 29.000,00
30.583,61 45.619,39
3.000,00 33.583,61 3.000,00 48.619,39
S 01.09.01.04 | Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
S 01.09.01.04 | CAP.1901.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE SERVIZIO. 5.800,00 5.800,00
25.611,82 25.261,82
1.100,00 26.711,82 0,00 25.261,82
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S 01.09.01.04 | Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 5.800,00 5.800,00
25.611,82 25.261,82
1.100,00 26.711,82 0,00 25.261,82
S 01.09.01.00 | Totale TITOLO 1 - Spese correnti 392.396,00 381.596,00
448.171,52 443.486,39
62.353,00 510.524,52 45.253,00 488.739,39
S 01.09.00.00 | Totale PROGRAMMA 9 - Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali 392.396,00 381.596,00
448.171,52 443.486,39
62.353,00 510.524,52 45.253,00 488.739,39
S 01.10.00.00 | PROGRAMMA 10 - Risorse umane
S 01.10.01.00 | TITOLO 1 - Spese correnti
S 01.10.01.01 | Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S 01.10.01.01 | CAP.1203.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 160.000,00 160.000,00
INDETERMINATO. 163.714,01 160.000,00
0,00 163.714,01 4.000,00 164.000,00
S 01.10.01.01 | CAP.1203.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 21.000,00 21.000,00
TEMPO INDETERMINATO. 22.885,99 22.885,99
18.000,00 40.885,99 9.000,00 31.885,99
S 01.10.01.01 | CAP.1203.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE. 53.000,00 53.000,00
57.292,40 57.292,40
1.000,00 58.292,40 1.000,00 58.292,40
S 01.10.01.01 | CAP.1203.020 CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A CARICO DELL'ENTE. 1.300,00 1.300,00
702,71 1.300,00
200,00 902,71 200,00 1.500,00
S 01.10.01.01 | CAP.1203.030 LAVORO STRAORDINARIO - PERSONALE A TEMPO 100,00 100,00
INDETERMINATO. 100,00 100,00
2.500,00 2.600,00 2.500,00 2.600,00
S 01.10.01.01 | CAP.1203.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE COMPLEMENTARE DELLA 4.500,00 4.500,00
CONTRIBUZIONE A CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - Legge 8 4.500,00 4.500,00
agosto 1995, n. 335). 6.450,00 10.950,00 6.450,00 10.950,00
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S 01.10.01.01 | CAP.1203.060 ALTRE SPESE INERENTI IL SERVIZIO PERSONALE. 640,00 640,00
1.221,00 1.068,00
0,00 1.221,00 153,00 1.221,00
S 01.10.01.01 | CAP.1226.040 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA DEL PERSONALE ADDETTO AL 4.300,00 4.300,00
SERVIZIO PERSONALE. 4.300,00 4.300,00
1.500,00 5.800,00 1.500,00 5.800,00
S 01.10.01.01 | CAP.1262.022 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 3.600,00 0,00
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 4.698,93 4.200,00
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO PERSONALE. 4.500,00 9.198,93 0,00 4.200,00
S 01.10.01.01 | CAP.1262.023 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 300,00 0,00
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 799,99 499,99
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - SERVIZIO PERSONALE. 1.150,00 1.949,99 0,00 499,99
S 01.10.01.01 | Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 248.740,00 244.840,00
260.215,03 256.146,38
35.300,00 295.515,03 24.803,00 280.949,38
S 01.10.01.00 | Totale TITOLO 1 - Spese correnti 248.740,00 244.840,00
260.215,03 256.146,38
35.300,00 295.515,03 24.803,00 280.949,38
S 01.10.00.00 | Totale PROGRAMMA 10 - Risorse umane 248.740,00 244.840,00
260.215,03 256.146,38
35.300,00 295.515,03 24.803,00 280.949,38
S 01.11.00.00 | PROGRAMMA 11 - Altri servizi generali
S 01.11.01.00 | TITOLO 1 - Spese correnti
S 01.11.01.01 | Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S 01.11.01.01 | CAP.1205.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 158.500,00 158.500,00
INDETERMINATO. 178.436,31 158.500,00
0,00 178.436,31 19.936,31 178.436,31
S 01.11.01.01 | CAP.1205.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 7.000,00 7.000,00
TEMPO INDETERMINATO. 7.923,89 7.923,89
19.500,00 27.423,89 19.500,00 27.423,89
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S 01.11.01.01 | CAP.1205.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE. 44.000,00 44.000,00
51.231,95 51.231,95
6.400,00 57.631,95 6.400,00 57.631,95
S 01.11.01.01 | CAP.1205.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE COMPLEMENTARE DELLA 4.100,00 4.100,00
CONTRIBUZIONE A CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - Legge 8 4.100,00 4.100,00
agosto 1995, n. 335). 3.500,00 7.600,00 3.500,00 7.600,00
S 01.11.01.01 | CAP.1205.060 ALTRE SPESE INERENTI IL PERSONALE DELL'UFFICIO RELAZIONI 640,00 640,00
CON IL PUBBLICO. 687,00 687,00
306,00 993,00 306,00 993,00
S 01.11.01.01 | CAP.1226.050 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A FAVORE DEL PERSONALE 2.300,00 2.300,00
ADDETTO AL SERVIZIO SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE ED 2.300,00 2.300,00
ORGANIZZAZIONE - UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO. 3.500,00 5.800,00 3.500,00 5.800,00
S 01.11.01.01 | CAP.1262.032 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 4.900,00 0,00
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 6.499,99 6.499,99
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO SEGRETERIA GENERALE, 10.300,00 16.799,99 0,00 6.499,99
AFFARI GENERALI ED ORGANIZZAZIONE - UFFICIO RELAZIONI CON IL
PUBBLICO.
S 01.11.01.01 | Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 221.440,00 216.540,00
251.179,14 231.242,83
43.506,00 294.685,14 53.142,31 284.385,14
S 01.11.01.02 | Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente
S 01.11.01.02 | CAP.1205.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 15.000,00 15.000,00
ALL'UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO (IRAP). 16.433,21 16.433,21
2.200,00 18.633,21 2.200,00 18.633,21
S 01.11.01.02 | Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 15.000,00 15.000,00
16.433,21 16.433,21
2.200,00 18.633,21 2.200,00 18.633,21
S 01.11.01.04 | Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
S 01.11.01.04 | CAP.1205.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE SERVIZIO. 3.800,00 3.800,00
43.198,60 43.151,60
1.000,00 44.198,60 1.000,00 44.151,60
S 01.11.01.04 | Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 3.800,00 3.800,00
43.198,60 43.151,60
1.000,00 44.198,60 1.000,00 44.151,60
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S 01.11.01.09 | Macroaggregato 9 - Rimborsi e poste correttive delle entrate
S 01.11.01.09 | CAP.5913.000 RESTITUZIONE TRASFERIMENTI NON DOVUTI - FONDO FUNZIONI 0,00 0,00
FONDAMENTALI 0,00 0,00
15.459,53 15.459,53 7.729,77 7.729,77
S 01.11.01.09 | Totale Macroaggregato 9 - Rimborsi e poste correttive delle entrate 0,00 0,00
0,00 0,00
15.459,53 15.459,53 7.729,77 7.729,77
S 01.11.01.00 | Totale TITOLO 1 - Spese correnti 240.240,00 235.340,00
310.810,95 290.827,64
62.165,53 372.976,48 64.072,08 354.899,72
S 01.11.00.00 | Totale PROGRAMMA 11 - Altri servizi generali 240.240,00 235.340,00
310.810,95 290.827,64
62.165,53 372.976,48 64.072,08 354.899,72
S 01.00.00.00 | Totale MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali, di gestione 1.391.283,00 1.364.616,00
1.677.938,37 1.655.353,04
283.901,86 1.961.840,23 233.637,91 1.888.990,95
S 04.00.00.00 | MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo studio
S 04.06.00.00 | PROGRAMMA 6 - Servizi ausiliari allOistruzione
S 04.06.01.00 | TITOLO 1 - Spese correnti
S 04.06.01.01 | Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S 04.06.01.01 | CAP.1262.028 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 10.100,00 0,00
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 10.800,00 10.800,00
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO ISTRUZIONE, MENSA E 12.200,00 23.000,00 0,00 10.800,00
PROGRAMMAZIONE.
S 04.06.01.01 | CAP.2161.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 167.000,00 167.000,00
INDETERMINATO. 202.217,40 167.000,00
7.500,00 209.717,40 42.717,40 209.717,40
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S 04.06.01.01 | CAP.2161.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 22.000,00 22.000,00
TEMPO INDETERMINATO. 19.866,67 22.000,00
22.500,00 42.366,67 22.500,00 44.500,00
S 04.06.01.01 | CAP.2161.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE. 61.000,00 61.000,00
62.995,05 62.995,05
14.000,00 76.995,05 14.000,00 76.995,05
S 04.06.01.01 | CAP.2161.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE COMPLEMENTARE DELLA 8.300,00 8.300,00
CONTRIBUZIONE A CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - Legge 8 8.300,00 8.300,00
agosto 1995, n. 335). 6.600,00 14.900,00 6.600,00 14.900,00
S 04.06.01.01 | CAP.2164.000 SERVIZIO MENSA PER IL PERSONALE AMMINISTRATIVO 6.000,00 6.000,00
ADDETTO ALLA Legge provinciale 07 agosto 2006, n. 5 e D.P.P. 05 novembre 2007, 6.000,00 6.000,00
n. 24-104/Leg. 1.000,00 7.000,00 1.000,00 7.000,00
S 04.06.01.01 | Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 274.400,00 264.300,00
310.179,12 277.095,05
63.800,00 373.979,12 86.817,40 363.912,45
S 04.06.01.02 | Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente
S 04.06.01.02 | CAP.2161.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE AMMINISTRATIVO 19.000,00 19.000,00
ADDETTO ALLA GESTIONE DELLA Legge provinciale 10 agosto 1978, n. 30 (IRAP). 20.096,67 20.432,37
3.000,00 23.096,67 3.000,00 23.432,37
S 04.06.01.02 | Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 19.000,00 19.000,00
20.096,67 20.432,37
3.000,00 23.096,67 3.000,00 23.432,37
S 04.06.01.04 | Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
S 04.06.01.04 | CAP.2161.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE SERVIZIO 4.200,00 4.200,00
111.958,52 111.555,52
700,00 112.658,52 700,00 112.255,52
S 04.06.01.04 | Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 4.200,00 4.200,00
111.958,52 111.555,52
700,00 112.658,52 700,00 112.255,52
S 04.06.01.00 | Totale TITOLO 1 - Spese correnti 297.600,00 287.500,00
442.234,31 409.082,94
67.500,00 509.734,31 90.517,40 499.600,34
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S 04.06.00.00 | Totale PROGRAMMA 6 - Servizi ausiliari allOistruzione 297.600,00 287.500,00
442.234,31 409.082,94
67.500,00 509.734,31 90.517,40 499.600,34
S 04.00.00.00 | Totale MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo studio 297.600,00 287.500,00
442.234,31 409.082,94
67.500,00 509.734,31 90.517,40 499.600,34
S 08.00.00.00 | MISSIONE 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
S 08.01.00.00 | PROGRAMMA 1 - Urbanistica e assetto del territorio
S 08.01.01.00 | TITOLO 1 - Spese correnti
S 08.01.01.01 | Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S 08.01.01.01 | CAP.1226.030 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A FAVORE DEL PERSONALE 5.000,00 5.000,00
ADDETTO AL SERVIZIO URBANISTICA. 5.000,00 5.000,00
2.500,00 7.500,00 2.500,00 7.500,00
S 08.01.01.01 | CAP.1262.026 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 12.500,00 0,00
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 16.380,74 16.380,74
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO URBANISTICA. 17.500,00 33.880,74 0,00 16.380,74
S 08.01.01.01 | CAP.1401.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 203.000,00 203.000,00
INDETERMINATO. 217.900,76 203.000,00
1.000,00 218.900,76 16.400,76 219.400,76
S 08.01.01.01 | CAP.1401.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 22.000,00 22.000,00
TEMPO INDETERMINATO. 22.582,57 22.582,57
23.500,00 46.082,57 15.500,00 38.082,57
S 08.01.01.01 | CAP.1401.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE. 65.000,00 65.000,00
70.278,21 70.278,21
12.500,00 82.778,21 12.500,00 82.778,21
S 08.01.01.01 | CAP.1401.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE COMPLEMENTARE DELLA 6.300,00 6.300,00
CONTRIBUZIONE A CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - Legge 8 6.300,00 6.300,00
agosto 1995, n. 335). 9.500,00 15.800,00 9.500,00 15.800,00
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S 08.01.01.01 | CAP.1401.065 INDENNITA' PROGETTAZIONE PERSONALE TECNICO - 2.500,00 5.343,38
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO. 4.790,69 5.343,38
6.100,00 10.890,69 0,00 5.343,38
S 08.01.01.01 | Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 316.300,00 306.643,38
343.232,97 328.884,90
72.600,00 415.832,97 56.400,76 385.285,66
S 08.01.01.02 | Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente
S 08.01.01.02 | CAP.1401.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL 9.000,00 9.000,00
SERVIZIO URBANISTICA (IRAP). 10.030,76 10.732,52
1.550,00 11.580,76 1.550,00 12.282,52
S 08.01.01.02 | Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 9.000,00 9.000,00
10.030,76 10.732,52
1.550,00 11.580,76 1.550,00 12.282,52
S 08.01.01.04 | Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
S 08.01.01.04 | CAP.1401.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE SERVIZIO. 5.000,00 5.000,00
72.645,45 72.295,45
55.000,00 127.645,45 55.000,00 127.295,45
S 08.01.01.04 | Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 5.000,00 5.000,00
72.645,45 72.295,45
55.000,00 127.645,45 55.000,00 127.295,45
S 08.01.01.00 | Totale TITOLO 1 - Spese correnti 330.300,00 320.643,38
425.909,18 411.912,87
129.150,00 555.059,18 112.950,76 524.863,63
S 08.01.00.00 | Totale PROGRAMMA 1 - Urbanistica e assetto del territorio 330.300,00 320.643,38
425.909,18 411.912,87
129.150,00 555.059,18 112.950,76 524.863,63
S 08.02.00.00 | PROGRAMMA 2 - Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-
popolare
S 08.02.01.00 | TITOLO 1 - Spese correnti
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S 08.02.01.01 | Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S 08.02.01.01 | CAP.1262.030 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 5.400,00 0,00
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 9.739,70 4.489,70
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO EDILIZIA ABITATIVA. 4.200,00 13.939,70 0,00 4.489,70
S 08.02.01.01 | CAP.4701.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 1.000,00 1.000,00
TEMPO INDETERMINATO. 2.600,00 2.600,00
2.200,00 4.800,00 0,00 2.600,00
S 08.02.01.01 | CAP.4701.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE. 30.000,00 30.000,00
31.457,20 31.457,20
550,00 32.007,20 550,00 32.007,20
S 08.02.01.01 | CAP.4701.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE COMPLEMENTARE DELLA 3.000,00 3.000,00
CONTRIBUZIONE A CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - Legge 8 3.000,00 3.000,00
agosto 1995, n. 335). 2.560,00 5.560,00 2.560,00 5.560,00
S 08.02.01.01 | CAP.4703.000 SERVIZIO DI MENSA PER IL PERSONALE ADDETTO ALL'EDILIZIA 3.000,00 4.751,14
ABITATIVA. 3.000,00 4.751,14
500,00 3.500,00 500,00 5.251,14
S 08.02.01.01 | Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 42.400,00 38.751,14
49.796,90 46.298,04
10.010,00 59.806,90 3.610,00 49.908,04
S 08.02.01.04 | Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
S 08.02.01.04 | CAP.4701.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE SERVIZIO. 7.300,00 7.300,00
22.852,93 22.693,35
1.700,00 24.552,93 1.700,00 24.393,35
S 08.02.01.04 | Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 7.300,00 7.300,00
22.852,93 22.693,35
1.700,00 24.552,93 1.700,00 24.393,35
S 08.02.01.00 | Totale TITOLO 1 - Spese correnti 49.700,00 46.051,14
72.649,83 68.991,39
11.710,00 84.359,83 5.310,00 74.301,39
S 08.02.02.00 | TITOLO 2 - Spese in conto capitale
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S 08.02.02.03 | Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti
S 08.02.02.03 | CAP.5106.001 CONTRIBUTI PER INSTALLAZIONE DI IMPIANTI DI ALLARME E 0,00 6.449,66
VIDEOSORVEGLIANZA NELLA PRIMA CASA DI ABITAZIONE - ART. 54 L.P. 1/2014 0,00 6.449,66
28.930,55 28.930,55 28.930,55 35.380,21
S 08.02.02.03 | CAP.5106.002 CONTRIBUTI CASA PER ACQUISTO / ACQUISTO / RISANAMENTO E 58.000,00 58.000,00
RISANAMENTO A FAVORE DI GIOVANI COPPIE, CONVIVENTI MORE UXORIO E 58.000,00 58.000,00
NUBENDI - ART. 54 L.P. 1/2014 1.769,09 59.769,09 1.769,09 59.769,09
S 08.02.02.03 | CAP.5108.000 CONCESSIONE DI CONTRIBUTI PREVISTI DALL'ART. 43 DELLA 0,00 36.632,43
LEGGE PROVINCIALE 27 DICEMBRE 2011, N. 18 CONCERNENTE "MISURE PER 0,00 36.632,43
FRONTEGGIARE LA CRISI DEL SETTORE EDILIZIO, PER IL MIGLIORAMENTO 36.974,39 36.974,39 36.974,39 73.606,82
ENERGETICO DEL PATRIMONIO EDILIZIO E PER INTERVENTI SUGLI IMMOBILI
ADIBITI AD ABITAZIONE PRINCIPALE"
S 08.02.02.03 | CAP.5110.030 PIANO STRAORDINARIO 2010 . 0,00 0,00
0,00 0,00
20.265,00 20.265,00 20.265,00 20.265,00
S 08.02.02.03 | CAP.5122.014 PIANO STRAORDINARIO 2010 0,00 0,00
0,00 0,00
32.000,00 32.000,00 32.000,00 32.000,00
S 08.02.02.03 | CAP.5130.029 PROGRAMMA STRAORDINARIO 2008 0,00 0,00
0,00 0,00
52.080,00 52.080,00 52.080,00 52.080,00
S 08.02.02.03 | CAP.5140.045 PER INTERVENTI DIRETTI A BENEFICIARI E REALIZZATI TRAMITE 0,00 0,00
ENTI CONVENZIONATI. PIANO FINANZIARIO 2014 0,00 0,00
442.231,27 442.231,27 442.231,27 442.231,27
S 08.02.02.03 | CAP.5530.003 PIANO FINANZIARIO 1996. 0,00 44.312,00
0,00 44.312,00
70.771,02 70.771,02 70.771,02 115.083,02
S 08.02.02.03 | Totale Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti 58.000,00 145.394,09
58.000,00 145.394,09
685.021,32 743.021,32 685.021,32 830.415,41
S 08.02.02.04 | Macroaggregato 4 - Altri trasferimenti in conto capitale
S 08.02.02.04 | CAP.5114.000 ASSEGNAZIONE DI FONDI DALLA PROVINCIA Al SENSI DELL'ART. 0,00 0,00
43 DELLA LEGGE PROVINCIALE 27 DICEMBRE 2011, N. 18 CONCERNENTE 0,00 0,00
"MISURE PER FRONTEGGIARE LA CRISI DEL SETTORE EDILIZIO, PER IL 14.401,63 14.401,63 14.401,63 14.401,63

MIGLIORAMENTO ENERGETICO DEL PATRIMONIO EDILIZIO E PER INTERVENTI
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SUGLI IMMOBILI ADIBITI AD ABITAZIONE PRINCIPALE".
S 08.02.02.04 | Totale Macroaggregato 4 - Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00
0,00 0,00
14.401,63 14.401,63 14.401,63 14.401,63
S 08.02.02.00 | Totale TITOLO 2 - Spese in conto capitale 58.000,00 145.394,09
58.000,00 145.394,09
699.422,95 757.422,95 699.422,95 844.817,04
S 08.02.00.00 | Totale PROGRAMMA 2 - Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia 107.700,00 191.445,23
economico-popolare 130.649,83 214.385,48
711.132,95 841.782,78 704.732,95 919.118,43
S 08.00.00.00 | Totale MISSIONE 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa 438.000,00 512.088,61
556.559,01 626.298,35
840.282,95 1.396.841,96 817.683,71 1.443.982,06
S 09.00.00.00 | MISSIONE 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
S 09.06.00.00 | PROGRAMMA 6 - Tutela e valorizzazione delle risorse idriche
S 09.06.02.00 | TITOLO 2 - Spese in conto capitale
S 09.06.02.03 | Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti
S 09.06.02.03 | CAP.8002.000 CONTRIBUTI IN CONTO CAPITALE A COMUNI PER REALIZZAZIONE 197.836,61 1.207.917,28
DI INTERVENTI MIRATI A RIPRISTINARE E MIGLIORARE LE QUALITA' 197.836,61 1.207.917,28
ECOLOGICHE, AMBIENTALI E PAESAGGISTICHE DEI CORSI D'ACQUA. 415.630,13 613.466,74 429.706,43 1.637.623,71
S 09.06.02.03 | Totale Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti 197.836,61 1.207.917,28
197.836,61 1.207.917,28
415.630,13 613.466,74 429.706,43 1.637.623,71
S 09.06.02.00 | Totale TITOLO 2 - Spese in conto capitale 197.836,61 1.207.917,28
197.836,61 1.207.917,28
415.630,13 613.466,74 429.706,43 1.637.623,71
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S 09.06.00.00 | Totale PROGRAMMA 6 - Tutela e valorizzazione delle risorse idriche 197.836,61 1.207.917,28
197.836,61 1.207.917,28
415.630,13 613.466,74 429.706,43 1.637.623,71
S 09.00.00.00 | Totale MISSIONE 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 197.836,61 1.207.917,28
197.836,61 1.207.917,28
415.630,13 613.466,74 429.706,43 1.637.623,71
S 12.00.00.00 | MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
S 12.01.00.00 | PROGRAMMA 1 - Interventi per l'infanzia e i minori
S 12.01.01.00 | TITOLO 1 - Spese correnti
S 12.01.01.01 | Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S$12.01.01.01 | CAP.1262.010 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 16.300,00 0,00
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 23.026,69 18.478,41
INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER L'INFANZIA E PER | MINORI. 16.500,00 39.526,69 0,00 18.478,41
S$12.01.01.01 | CAP.1262.011 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 3.850,00 0,00
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 9.210,12 5.360,12
DETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER L'INFANZIA E PER | MINORI. 1.500,00 10.710,12 0,00 5.360,12
$12.01.01.01 | CAP.3110.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 230.000,00 230.000,00
INDETERMINATO. 268.487,66 254.908,51
0,00 268.487,66 13.579,15 268.487,66
S 12.01.01.01 | CAP.3110.020 CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A CARICO DELL' ENTE. 5.300,00 5.300,00
5.389,65 5.300,00
1.000,00 6.389,65 1.000,00 6.300,00
S$12.01.01.01 | CAP.3110.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE COMPLEMENTARE DELLA 10.000,00 10.000,00
CONTRIBUZIONE A CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - Legge 8 10.000,00 10.000,00
agosto 1995, n. 335). 8.000,00 18.000,00 8.000,00 18.000,00
S 12.01.01.01 | CAP.3110.060 ALTRE SPESE. 4.000,00 4.000,00
4.000,00 4.000,00
500,00 4.500,00 0,00 4.000,00
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S$12.01.01.01 | CAP.3126.001 SPESE PER IL SERVIZIO MENSA A FAVORE DEL PERSONALE - 6.000,00 6.000,00
PROGRAMMA: INTERVENTI PER L'INFANZIA E PER | MINORI. 6.000,00 6.000,00
1.500,00 7.500,00 1.500,00 7.500,00
S 12.01.01.01 | Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 275.450,00 255.300,00
326.114,12 304.047,04
29.000,00 355.114,12 24.079,15 328.126,19
S 12.01.01.03 | Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi
S 12.01.01.03 | CAP.3130.003 ASSUNZIONE RETTE/TARIFFE AFFIDO MINORI A STRUTTURE 170.000,00 267.127,99
EDUCATIVO-ASSISTENZIALI A CARATTERE SEMI RESIDENZIALE, IVI COMPRESI 163.504,91 260.632,90
GLI INTERVENTI PER FAVORIRE IL COMPLETAMENTO DEL PROGETTO 34.211,08 197.715,99 34.211,08 294.843,98
EDUCATIVO.
S 12.01.01.03 | CAP.3185.030 CENTRO DI AGGREGAZIONE GIOVANILE DELLA VIGOLANA 0,00 47.890,90
0,00 47.890,90
12.974,14 12.974,14 12.974,14 60.865,04
S$12.01.01.03 | CAP.3190.000 SPESE INERENTI IL CENTRO DI AGGREGAZIONE GIOVANILE 0,00 68.291,83
DELL'ALTOPIANO DI PINE', CIVEZZANO E FORNACE. 0,00 68.291,83
27.007,32 27.007,32 27.007,32 95.299,15
S 12.01.01.03 | Totale Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi 170.000,00 383.310,72
163.504,91 376.815,63
74.192,54 237.697,45 74.192,54 451.008,17
S 12.01.01.00 | Totale TITOLO 1 - Spese correnti 445.450,00 638.610,72
489.619,03 680.862,67
103.192,54 592.811,57 98.271,69 779.134,36
S 12.01.00.00 | PROGRAMMA 1 - Interventi per l'infanzia e i minori 445.450,00 638.610,72
489.619,03 680.862,67
103.192,54 592.811,57 98.271,69 779.134,36
S 12.02.00.00 | PROGRAMMA 2 - Interventi per la disabilita’
S 12.02.01.00 | TITOLO 1 - Spese correnti
S 12.02.01.01 | Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
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S 12.02.01.01 | CAP.1262.012 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 5.200,00 0,00
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 6.023,19 6.023,19
INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER LA DISABILITA'". 7.000,00 13.023,19 0,00 6.023,19
S$12.02.01.01 | CAP.3111.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 76.000,00 76.000,00
INDETERMINATO. 83.208,38 76.000,00
0,00 83.208,38 7.208,38 83.208,38
S 12.02.01.01 | CAP.3111.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 1.700,00 1.700,00
TEMPO INDETERMINATO. 1.866,67 1.866,67
1.850,00 3.716,67 0,00 1.866,67
S 12.02.01.01 | CAP.3111.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE 23.000,00 23.000,00
24.047,64 24.047,64
1.550,00 25.597,64 1.550,00 25.597,64
S 12.02.01.01 | CAP.3111.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE COMPLEMENTARE DELLA 2.500,00 2.500,00
CONTRIBUZIONE A CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - Legge 8 2.500,00 2.500,00
agosto 1995, n. 335). 1.500,00 4.000,00 1.500,00 4.000,00
S 12.02.01.01 | Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 108.400,00 103.200,00
117.645,88 110.437,50
11.900,00 129.545,88 10.258,38 120.695,88
S 12.02.01.02 | Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente
S 12.02.01.02 | CAP.3111.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL 7.200,00 7.200,00
SERVIZIO SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP). 7.715,78 7.715,78
550,00 8.265,78 550,00 8.265,78
S 12.02.01.02 | Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 7.200,00 7.200,00
7.715,78 7.715,78
550,00 8.265,78 550,00 8.265,78
S 12.02.01.03 | Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi
S 12.02.01.03 | CAP.3130.006 ASSUNZIONE ONERI E RETTE PER LA FRUIZIONE DA PARTE DI 1.385.000,00 1.939.190,32
SOGGETTI PORTATORI DI HANDICAP DI SERVIZI A CARATTERE RESIDENZIALE. 1.385.000,00 1.599.069,06
145.208,31 1.530.208,31 145.208,31 1.744.277,37
S 12.02.01.03 | CAP.3130.007 ASSUNZIONE ONERI E RETTE/TARIFFE PER LA FRUIZIONE DA 2.630.000,00 3.755.960,38
PARTE DI SOGGETTI PORTATORI DI HANDICAP DI SERVIZI A CARATTERE SEMI 2.630.000,00 3.014.665,50
- RESIDENZIALE. 252.085,61 2.882.085,61 252.085,61 3.266.751,11
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S 12.02.01.03 | Totale Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi 4.015.000,00 5.695.150,70
4.015.000,00 4.613.734,56
397.293,92 4.412.293,92 397.293,92 5.011.028,48
S 12.02.01.04 | Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
S 12.02.01.04 | CAP.3111.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE SERVIZIO. 2.100,00 2.100,00
10.885,96 10.785,96
500,00 11.385,96 500,00 11.285,96
S 12.02.01.04 | CAP.3128.003 CONTRIBUTI A FAMIGLIE NELL'AMBITO DEL PROGETTO "ABITARE 26.000,00 39.225,50
SOCIALE" 26.000,00 39.225,50
161.635,66 187.635,66 161.635,66 200.861,16
S 12.02.01.04 | Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 28.100,00 41.325,50
36.885,96 50.011,46
162.135,66 199.021,62 162.135,66 212.147,12
S 12.02.01.00 | Totale TITOLO 1 - Spese correnti 4.158.700,00 5.846.876,20
4.177.247,62 4.781.899,30
571.879,58 4.749.127,20 570.237,96 5.352.137,26
S 12.02.00.00 | Totale PROGRAMMA 2 - Interventi per la disabilita' 4.158.700,00 5.846.876,20
4.177.247,62 4.781.899,30
571.879,58 4.749.127,20 570.237,96 5.352.137,26
S 12.03.00.00 | PROGRAMMA 3 - Interventi per gli anziani
S 12.03.01.00 | TITOLO 1 - Spese correnti
S 12.03.01.01 | Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S 12.03.01.01 | CAP.1262.014 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 63.500,00 0,00
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 92.079,49 75.424,46
INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER GLI ANZIANI. 43.000,00 135.079,49 0,00 75.424,46
S 12.03.01.01 | CAP.3112.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 823.000,00 823.000,00
INDETERMINATO. 869.822,64 823.000,00
126.000,00 995.822,64 172.822,64 995.822,64
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S 12.03.01.01 | CAP.3112.011 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 25.000,00 25.000,00
DETERMINATO. 25.022,33 25.000,00
4.017,33 29.039,66 4.039,66 29.039,66
S 12.03.01.01 | CAP.3112.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 3.200,00 3.200,00
TEMPO INDETERMINATO. 6.133,33 6.133,33
2.500,00 8.633,33 0,00 6.133,33
S$12.03.01.01 | CAP.3112.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL' ENTE. 245.000,00 245.000,00
263.694,04 263.694,04
52.294,15 315.988,19 52.294,15 315.988,19
S 12.03.01.01 | CAP.3112.020 CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A CARICO DELL' ENTE. 7.100,00 7.100,00
7.114,34 7.100,00
500,00 7.614,34 500,00 7.600,00
S 12.03.01.01 | CAP.3112.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE COMPLEMENTARE DELLA 22.000,00 22.000,00
CONTRIBUZIONE A CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - Legge 8 22.000,00 22.000,00
agosto 1995, n. 335). 25.500,00 47.500,00 25.500,00 47.500,00
S 12.03.01.01 | CAP.3126.003 SPESE PER IL SERVIZIO MENSA A FAVORE DEL PERSONALE - 16.000,00 16.000,00
PROGRAMMA: INTERVENTI PER GLI ANZIANI. 16.000,00 16.000,00
4.000,00 20.000,00 4.000,00 20.000,00
S 12.03.01.01 | Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 1.204.800,00 1.141.300,00
1.301.866,17 1.238.351,83
257.811,48 1.559.677,65 259.156,45 1.497.508,28
S 12.03.01.02 | Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente
S 12.03.01.02 | CAP.3112.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL 42.000,00 42.000,00
SERVIZIO SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP). 46.341,32 46.341,32
13.500,00 59.841,32 13.500,00 59.841,32
S 12.03.01.02 | Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 42.000,00 42.000,00
46.341,32 46.341,32
13.500,00 59.841,32 13.500,00 59.841,32
S 12.03.01.03 | Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi
S 12.03.01.03 | CAP.3130.010 INTERVENTI DI ASSISTENZA DOMICILIARE: ATTIVITA' PRESSO IL 1.125.000,00 1.432.945,94
DOMICILIO DELL'UTENTE. 1.112.730,23 1.420.676,17
87.375,10 1.200.105,33 87.375,10 1.508.051,27
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S 12.03.01.03 | CAP.3130.020 SERVIZIO DI MENSA. 360.057,00 501.739,69
347.779,00 489.461,69
69.297,46 417.076,46 69.297,46 558.759,15
S 12.03.01.03 | CAP.3130.080 INTERVENTI DI ASSISTENZA DOMICILIARE: ALTRE ATTIVITA'". 8.365,00 16.730,00
8.365,00 16.730,00
837,13 9.202,13 837,13 17.567,13
S 12.03.01.03 | Totale Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi 1.493.422,00 1.951.415,63
1.468.874,23 1.926.867,86
157.509,69 1.626.383,92 157.509,69 2.084.377,55
S 12.03.01.04 | Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
S 12.03.01.04 | CAP.3112.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE SERVIZIO. 28.000,00 28.000,00
262.692,45 262.692,45
2.000,00 264.692,45 2.000,00 264.692,45
S 12.03.01.04 | CAP.3140.080 COPROGETTAZIONE GESTIONE CENTRO SERVIZI PER ANZIANI DI 169.363,53 247.818,95
BASELGA DI PINE' 169.363,53 247.818,95
28.265,04 197.628,57 28.265,04 276.083,99
S 12.03.01.04 | Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 197.363,53 275.818,95
432.055,98 510.511,40
30.265,04 462.321,02 30.265,04 540.776,44
S 12.03.01.00 | Totale TITOLO 1 - Spese correnti 2.937.585,53 3.410.534,58
3.249.137,70 3.722.072,41
459.086,21 3.708.223,91 460.431,18 4.182.503,59
S 12.03.02.00 | TITOLO 2 - Spese in conto capitale
S 12.03.02.02 | Macroaggregato 2 - Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
S 12.03.02.02 | CAP.3161.001 MOBILI ED ARREDI PER UFFICIO - SPAZIO ARGENTO 0,00 0,00
0,00 0,00
828,53 828,53 828,53 828,53
S 12.03.02.02 | CAP.3161.002 MACCHINE PER UFFICIO - SPAZIO ARGENTO 0,00 0,00
0,00 0,00
827,00 827,00 827,00 827,00
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S 12.03.02.02 | CAP.3161.003 POSTAZIONI DI LAVORO - SPAZIO ARGENTO 0,00 0,00
0,00 0,00
827,00 827,00 827,00 827,00
S 12.03.02.02 | CAP.3161.004 ACQUISTO APPARECCHI TELEFONICI - SPAZIO ARGENTO 0,00 0,00
0,00 0,00
827,00 827,00 827,00 827,00
S 12.03.02.02 | Totale Macroaggregato 2 - Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 0,00
0,00 0,00
3.309,53 3.309,53 3.309,53 3.309,53
S 12.03.02.00 | Totale TITOLO 2 - Spese in conto capitale 0,00 0,00
0,00 0,00
3.309,53 3.309,53 3.309,53 3.309,53
S 12.03.00.00 | Totale PROGRAMMA 3 - Interventi per gli anziani 2.937.585,53 3.410.534,58
3.249.137,70 3.722.072,41
462.395,74 3.711.533,44 463.740,71 4.185.813,12
S 12.04.00.00 | PROGRAMMA 4 - Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale
S 12.04.01.00 | TITOLO 1 - Spese correnti
S 12.04.01.01 | Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S 12.04.01.01 | CAP.3113.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 31.000,00 31.000,00
INDETERMINATO. 31.316,41 31.000,00
500,00 31.816,41 816,41 31.816,41
S 12.04.01.01 | CAP.3113.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 0,00 0,00
TEMPO INDETERMINATO. 1.600,00 1.600,00
1.600,00 3.200,00 0,00 1.600,00
S 12.04.01.01 | CAP.3113.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL' ENTE. 9.500,00 9.500,00
10.214,90 10.214,90
250,00 10.464,90 250,00 10.464,90
S 12.04.01.01 | CAP.3126.004 SPESE PER IL SERVIZIO MENSA A FAVORE DEL PERSONALE - 1.000,00 1.000,00
PROGRAMMA: INTERVENTI PER SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE 1.000,00 1.000,00
SOCIALE. 100,00 1.100,00 100,00 1.100,00
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S 12.04.01.01 | Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 41.500,00 41.500,00
44.131,31 43.814,90
2.450,00 46.581,31 1.166,41 44.981,31
S 12.04.01.03 | Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi
S 12.04.01.03 | CAP.3130.008 ASSUNZIONE ONERI E RETTE/TARIFFE PER LA FRUIZIONE DA 310.000,00 476.551,25
PARTE DI SOGGETTI ADULTI DI SERVIZI A CARATTERE SEMI - RESIDENZIALE. 310.000,00 476.551,25
53.295,71 363.295,71 53.295,71 529.846,96
S 12.04.01.03 | CAP.3130.012 SPESE PER PRESTAZIONI DI SERVIZI NELL'AMBITO 0,00 41.246,76
DELL'EDUCATIVA DI STRADA 0,00 41.246,76
12.232,01 12.232,01 12.232,01 53.478,77
S 12.04.01.03 | Totale Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi 310.000,00 517.798,01
310.000,00 517.798,01
65.527,72 375.527,72 65.527,72 583.325,73
S 12.04.01.04 | Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
S 12.04.01.04 | CAP.3144.000 CONTRIBUTI PER L'ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI VOLTI A 202.910,00 357.042,12
PREVENIRE E RIMUOVERE GLI STATI DI EMARGINAZIONE 202.910,00 357.042,12
173.082,12 375.992,12 173.082,12 530.124,24
S 12.04.01.04 | CAP.3191.003 CONTRIBUTI AD ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE PER LA 0,00 116.045,95
REALIZZAZIONE DI PROGETTI SPECIFICI 0,00 116.045,95
35.000,00 35.000,00 35.000,00 151.045,95
S 12.04.01.04 | Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 202.910,00 473.088,07
202.910,00 473.088,07
208.082,12 410.992,12 208.082,12 681.170,19
S 12.04.01.00 | Totale TITOLO 1 - Spese correnti 554.410,00 1.032.386,08
557.041,31 1.034.700,98
276.059,84 833.101,15 274.776,25 1.309.477,23
S 12.04.00.00 | Totale PROGRAMMA 4 - Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale 554.410,00 1.032.386,08
557.041,31 1.034.700,98
276.059,84 833.101,15 274.776,25 1.309.477,23
S 12.06.00.00 | PROGRAMMA 6 - Interventi per il diritto alla casa
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S 12.06.01.00 | TITOLO 1 - Spese correnti
S 12.06.01.04 | Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
S 12.06.01.04 | CAP.5161.002 CONTRIBUTI INTEGRATIVI ai sensi dell'art. 29 del Regolamento di 680.000,00 680.000,00
esecuzione della Legge provinciale 7 novembre 2005, n. 15 680.000,00 680.000,00
247.279,67 927.279,67 247.279,67 927.279,67
S 12.06.01.04 | Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 680.000,00 680.000,00
680.000,00 680.000,00
247.279,67 927.279,67 247.279,67 927.279,67
S 12.06.01.00 | Totale TITOLO 1 - Spese correnti 680.000,00 680.000,00
680.000,00 680.000,00
247.279,67 927.279,67 247.279,67 927.279,67
S 12.06.02.00 | TITOLO 2 - Spese in conto capitale
S 12.06.02.03 | Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti
S 12.06.02.03 | CAP.2338.000 CONTRIBUTI PER SPESE DI INVESTIMENTO DEI COMUNI IN 0,00 499.998,00
AMBITO DI INTERVENTI DI POLITICA DELLA CASA 0,00 499.998,00
63.905,54 63.905,54 63.905,54 563.903,54
S 12.06.02.03 | Totale Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti 0,00 499.998,00
0,00 499.998,00
63.905,54 63.905,54 63.905,54 563.903,54
S 12.06.02.00 | Totale TITOLO 2 - Spese in conto capitale 0,00 499.998,00
0,00 499.998,00
63.905,54 63.905,54 63.905,54 563.903,54
S 12.06.00.00 | Totale PROGRAMMA 6 - Interventi per il diritto alla casa 680.000,00 1.179.998,00
680.000,00 1.179.998,00
311.185,21 991.185,21 311.185,21 1.491.183,21
S 12.07.00.00 | PROGRAMMA 7 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e

sociali
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S 12.07.01.00 | TITOLO 1 - Spese correnti
S 12.07.01.01 | Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
S 12.07.01.01 | CAP.1262.018 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 12.900,00 0,00
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 17.732,33 17.732,33
INDETERMINATO . PROGRAMMA: PROGRAMMAZIONE E GOVERNO DELLA RETE 26.000,00 43.732,33 0,00 17.732,33
DEI SERVIZI SOCIOSANITARI E SOCIALI.
S 12.07.01.01 | CAP.3114.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 187.000,00 187.000,00
INDETERMINATO. 200.903,21 187.000,00
10.000,00 210.903,21 23.903,21 210.903,21
S 12.07.01.01 | CAP.3114.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 25.000,00 25.000,00
TEMPO INDETERMINATO. 23.996,79 25.000,00
13.900,00 37.896,79 13.900,00 38.900,00
S 12.07.01.01 | CAP.3114.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL' ENTE. 60.000,00 60.000,00
64.233,74 64.233,74
13.200,00 77.433,74 13.200,00 77.433,74
S 12.07.01.01 | CAP.3114.054 VERSAMENTO Al FONDI PENSIONE COMPLEMENTARE DELLA 1.900,00 1.900,00
CONTRIBUZIONE A CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - Legge 8 1.900,00 1.900,00
agosto 1995, n. 335). 2.400,00 4.300,00 2.400,00 4.300,00
S 12.07.01.01 | CAP.3126.005 SPESE PER IL SERVIZIO MENSA A FAVORE DEL PERSONALE - 3.500,00 3.500,00
PROGRAMMA: PROGRAMMAZIONE E GOVERNO DELLA RETE DEI SERVIZI 3.500,00 3.500,00
SOCIOSANITARI E SOCIALI. 3.000,00 6.500,00 3.000,00 6.500,00
S 12.07.01.01 | Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente 290.300,00 277.400,00
312.266,07 299.366,07
68.500,00 380.766,07 56.403,21 355.769,28
S 12.07.01.02 | Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente
S 12.07.01.02 | CAP.3114.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL 21.000,00 21.000,00
SERVIZIO SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP). 22.507,27 22.507,27
2.500,00 25.007,27 2.500,00 25.007,27
S 12.07.01.02 | Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente 21.000,00 21.000,00
22.507,27 22.507,27
2.500,00 25.007,27 2.500,00 25.007,27
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S 12.07.01.04 | Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
S 12.07.01.04 | CAP.3114.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE SERVIZIO. 4.700,00 4.700,00
72.207,38 72.207,38
600,00 72.807,38 600,00 72.807,38
S 12.07.01.04 | Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti 4.700,00 4.700,00
72.207,38 72.207,38
600,00 72.807,38 600,00 72.807,38
S 12.07.01.09 | Macroaggregato 9 - Rimborsi e poste correttive delle entrate
S 12.07.01.09 | CAP.3193.000 CONTRIBUTI DA RESTITUIRE ALLA PROVINCIA RELATIVI 0,00 0,00
ALL'ASSISTENZA. 0,00 0,00
200,56 200,56 100,25 100,25
S 12.07.01.09 | Totale Macroaggregato 9 - Rimborsi e poste correttive delle entrate 0,00 0,00
0,00 0,00
200,56 200,56 100,25 100,25
S 12.07.01.00 | Totale TITOLO 1 - Spese correnti 316.000,00 303.100,00
406.980,72 394.080,72
71.800,56 478.781,28 59.603,46 453.684,18
S 12.07.00.00 | Totale PROGRAMMA 7 - Programmazione e governo della rete dei servizi 316.000,00 303.100,00
sociosanitari e sociali 406.980,72 394.080,72
71.800,56 478.781,28 59.603,46 453.684,18
S 12.00.00.00 | Totale MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 9.092.145,53 12.411.505,58
9.560.026,38 11.793.614,08
1.796.513,47 11.356.539,85 1.777.815,28 13.571.429,36
S 18.00.00.00 | MISSIONE 18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali
S 18.01.00.00 | PROGRAMMA 1 - Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali
S 18.01.02.00 | TITOLO 2 - Spese in conto capitale
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S 18.01.02.03 | Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti
S 18.01.02.03 | CAP.8005.000 TRASFERIMENTI A COMUNI NELL'AMBITO DEL FONDO 0,00 4.275.855,87
STRATEGICO TERRITORIALE. 0,00 4.161.739,08
156.458,47 156.458,47 -78.048,34 4.083.690,74
S 18.01.02.03 | Totale Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti 0,00 4.275.855,87
0,00 4.161.739,08
156.458,47 156.458,47 -78.048,34 4.083.690,74
S 18.01.02.00 | Totale TITOLO 2 - Spese in conto capitale 0,00 4.275.855,87
0,00 4.161.739,08
156.458,47 156.458,47 -78.048,34 4.083.690,74
S 18.01.00.00 | Totale PROGRAMMA 1 - Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali 0,00 4.275.855,87
0,00 4.161.739,08
156.458,47 156.458,47 -78.048,34 4.083.690,74
S 18.00.00.00 | Totale MISSIONE 18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 0,00 4.275.855,87
0,00 4.161.739,08
156.458,47 156.458,47 -78.048,34 4.083.690,74
S 20.00.00.00 | MISSIONE 20 - Fondi e accantonamenti
S 20.01.00.00 | PROGRAMMA 1 - Fondo di riserva
S 20.01.01.00 | TITOLO 1 - Spese correnti
S 20.01.01.10 | Macroaggregato 10 - Altre spese correnti
S 20.01.01.10 | CAP.5750.000 FONDO DI RISERVA. 154.105,88 0,00
16.013,95 0,00
104.979,54 120.993,49 0,00 0,00
S 20.01.01.10 | Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti 154.105,88 0,00
16.013,95 0,00
104.979,54 120.993,49 0,00 0,00
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S 20.01.01.00 | Totale TITOLO 1 - Spese correnti 154.105,88 0,00
16.013,95 0,00
104.979,54 120.993,49 0,00 0,00
S 20.01.00.00 | Totale PROGRAMMA 1 - Fondo di riserva 154.105,88 0,00
16.013,95 0,00
104.979,54 120.993,49 0,00 0,00
$20.00.00.00 | Totale MISSIONE 20 - Fondi e accantonamenti 154.105,88 0,00
16.013,95 0,00
104.979,54 120.993,49 0,00 0,00
S 00.00.00.00 | TOTALE GENERALE DELLA SPESA 11.570.971,02 20.059.483,34
12.450.608,63 19.854.004,77
3.665.266,42 16.115.875,05 3.271.312,39 23.125.317,16
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